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3 VIZE CSI 2021-2027 S VYHLEDEM DO ROKU 2030

Formulace vize CSI 2021-2027 s vyhledem do roku 2030 (dale jen ,,vize CSI¥) vychazi
z rozvojovych potieb a piileZitosti tak, jak byly popsany v piedchozi kapitole.?

Vize CSI
CSI je spravnim tfadem Ceské republiky se zavedenym systémem Fizeni kvality. Sva
rozhodnuti CSI zaklada na podloZené argumentaci a tzv. evidence-based principech?®.

Organizacni struktura s jasné definovanymi odpovédnostmi a pravomocemi atvari, spolu
svysokou kvalitou systému vnitinich predpisi a procesniho Fizeni, umoziuji CSI
efektivné a ucelné vykonavat svéirené agendy.

CSI klade vysoky diiraz na profesionalitu svych zaméstnancii, k ¢emuZ vyuZiva razné
nastroje jejich osobniho i odborného rozvoje. CSI oceiiuje dosahované vysledKy,
iniciativu  a leadership svych zaméstnancii. Vysokou pozornost vénuje CSI také
spokojenosti svych zaméstnanci a posilovani jejich sounaleZzitosti s organizaci. P¥ijimana
opatieni prispivaji k zajiSténi personalni stability CSI p¥i vykonu svéfenych agend a ke
zvySovani pracovni motivace zaméstnanci.

Vnitini a vné&j§i komunikace CSI je odborné vedens, divéryhodna, transparentni
a oteviend, je postavena na kvalitni datové zakladné a profesionalité zaméstnanci.
Pribéh komunikace napomaha utviaieni obrazu CSI v souladu s jejimi hodnotami
| principy tzv. dobré verejné spravy.

CSI je spravnim ifadem otevienym spoluprici s partnerskymi organizacemi i externimi
osobami, priemz spolupraci a partnerstvi vnima jako dulezity zdroj inspirace pro
zavadéni zmén do své &innosti. CSI je otevicena také navrhiim zmén piedklidanych
zaméstnanci.
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CSI respektuje p¥rinosy plynouci ze zavadéni FeSeni zaloZenych na ICT, které posiluji jeji
schopnost reagovat na pusobeni externich vlivii. Zarovein CSI usiluje o kontinualni
obnovu a rozvijeni materialné-technickych podminek pro praci svych zaméstnanci.

Hodnoty, které respektuji zaméstnanci CSI a které jsou v souladu s formulovanou vizi Strategie
rozvoje CSI, jsou:

e profesionalita, odbornost a kompetentnost;

e Objektivita, nestrannost, diuveéryhodnost a transparentnost;
e sluSnost, vstficnost a etické chovani;

e otevienost inovacim a zmeénam;

e otevienost spolupraci S partnerskymi organizacemi a externimi osobami.

2Vize CSI rovnéZ navazuje na ukoly, které ji pfisuzuje zakon ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zékladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist, tj. ukoly spravniho ufadu s celostatni
pulsobnosti, ktery vykonava nezavislou inspek¢ni ¢innost v oblasti vzdélavani a Skolskych sluzeb. Tyto tkoly lze
v terminologii strategického planovani chapat také jako misi CSI.

3 Tj. principy zaloZené na dokladech (diikazech).
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