4 | OBECNA ZJISTENI A DOPLNUJICI ANALYZY

Posledni korela¢ni matice je vytvofena na zakladé datasetu PISA-TALIS link, kdy primérné hodnoty zakt v dané
Skole byly pfifazeny k odpovédim uciteld. Matice je na trovni $koly (odpovédi uéitelli agregovany za Skolu).
Propojeni, byt neni metodologicky zcela idealni, nAm umozni ¢astecné empiricky ovérit nékteré predpoklady ohledné
souvislosti postoju ucitelil s vysledky zakt ve ¢tenatské gramotnosti v Setfeni PISA 2018. Korelacni matice doplituje
model 8, ktery vsak byl na trovni zaka a ucitelské proménné byly agregovany za danou Skolu, kterou zak navstévuje.
V korela¢ni matici, ktera jiz nekontroluje SES skoly ani dalsi Skolni proménné, vychazi silny vztah mezi primérné
Castéj$Sim pouzivanim metody kognitivni aktivace a vysledky zak ve ¢Etenaiské gramotnosti (tento vztah neni
v modelech vyznamny pti kontrole SES). Ve $kolach, kde tento piistup pfevazuje, zaci uvadéli vyssi oblibu Gteni.
Ptistup kognitivni aktivace pak koreluje s deklarovanou vyssi spolupraci zaka ve tfid€. Tady je nutné upozornit, Ze se
jedna o indikator na urovni zZaka a byl konstruovan z zakovych odpovédi. Zajimava je i slabsi korelace s konstatovanimi
zaka, ze ucitel stimuluje jejich zapojeni do vyuky.

SCHEMA 7 | Korelaéni matice — utitelské a Zakovské proménné na virovni $koly (TALIS-PISA link)
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Spokojenost ucitele = 1 Lo0.61 0.6 0.6
Well-being a stres na pracovisti = 1 0.57
Stres z prac. vytizeni | 1 0.8
Stres z chovani zaka = 1 0.68
Spoluprace mezi uditeli 1
Sebeduvéra ugitele | 1 0.6
Jasnost vyuky | 1
Kognitivni aktivace | 1
o Fr 04
Tridni management = 1 0.67
Aplikagné-aktivni piistup = 1
Vnimana disciplina tfidy | 1 -0.54 02
Inovativnost tymu | 1 0.53
Vztahy mezi Zéky a uciteli | 1 0.61
Spoluprace zugastnénych stran = 1 r 0
Skore ze ¢teni | 1 0.810.72
Socioekonomicky status | 1 0.66
Obliba &teni | 1 ro02
Sounalezitost se Skolou | 1
Kooperace ve tfidé = 1 |0.53 04
Disciplina ve tfidé | 1 0.55) 0.6
Podpora uditele | 1 0.71/0.57/0.76 0.56
Vedeni vyuky ucitelem | 1 |0.54 053 -0.6
Zpétna vazba ze strany ucitele 1 0.55
Pfizpusobeni vyuky ucitelem | 1 0.54/0.61
Stimulace zapojeni do vyuky = 1 0.7 0.8

Podpora ucitele = 1

Emocni podpora rodiét | 1

Korela¢ni matice dale potvrzuje nalezené vztahy v predchozich kapitolach, navic dale umoziuje sledovat, do jaké miry
se vypovedi uciteld v priméru shoduji i s vypovéd'mi zakt. Naptiklad ucitelé i1 zaci vnimaji disciplinarni klima Skoly
podobné. Protoze se jedna o uroven Skoly, vysledky znamenaji, Ze panuji velké rozdily mezi Skolami, co se tyce
disciplinarniho klimatu. Nizké disciplinarni klima souvisi s niz§im primérmym SES $kol. Ve skolach s nizkym
disciplinarnim klimatem je niz§i primérna emo¢ni podpora rodi¢u dle zakd. Nizké disciplinarni klima potom souvisi
s hor§imi vysledky zakd.

Klima ucitelského sboru, problémové tidy a aplikace didaktickych metod uciteli | 90



