MODEL 1 | Zakladni zjisténi

ZP: Bodové skore z testu ctenaiské gramotnosti
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Pozndamka: Vytvoreno v programu R, balicek ,, coefplot .

Dalsi proménnou, ktera ovliviiuje vysledky zakil ve &tenaiské gramotnosti, je obliba &teni. Zaci, ktefi si Gteni oblibili
(JOYREAD), maji vyssi skore z testu. Tento vztah neni piekvapivy, zajimavé ale je, Ze obliba ¢teni ma silnéjsi efekt
nez socioekonomické zazemi zaka. Podobnou asociaci ma i ¢as straveny ¢tenim deklarovany zakem v dotazniku (na
ordinalni §kale). Nejméngé je se ¢tenaiskou gramotnosti asociovan z postojovych proménnych index cilevédomost zaka
(MASTGOAL). To je dano tim, ze cilevédomé;jsi jsou spiSe divky nez chlapci. Tento index tak casteéné pohlti i efekt
pohlavi, kdy divky v priméru dosahuji vyssiho skore nez chlapci, coz je dano nékolika intervenujicimi proménnymi,
jako jsou obliba ¢teni, cilevédomost a doba stravena ¢tenim. Tyto vSechny intervenujici proménné jsou vyssi u divek
nez u chlapci. Toto statistické zjisténi ma v praxi ten disledek, Ze je nutné ze strany ucitele motivovat chlapce ke ¢teni

naptiklad vhodnou skladbou literatury a vyuku pfizptisobit potiebam divek i chlapct.

Do modelu byl pfidan rovnéz strukturalni faktor predstavujici velikost Skoly. Vétsi skoly dosahuji lepSich vysledka
zpravidla proto, ze je o n€¢ vétsi zajem mezi rodici, nachazeji se ve velkych méstech, kde je vzdélané&jsi obyvatelstvo
s vyssim SES. Podobny efekt je i u velikosti tfidy (neni v modelu), ktery je praveé zprosttedkovan vlivem vyssiho SES
(viz ptedchozi sekundérni analyza PISA 2015). Protoze proménna velikost Skoly koreluje s velikosti obce a velikosti
tfidy, nejsou tyto strukturdlni proménné jiz v modelech zahrnuty.
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