potencialné¢ pomoci zakiim v dosahovani lepsich vysledki v testech gramotnosti a v neposledni fadé o motivaci zaka
dosahovani dobrych studijnich vysledki (Pavelkova, Hrabal, Hrabal 2010). Zdroji zakovské motivace lze nalézt
mnoho: od osobni motivace ucit se a seberozvijet pfes motivaci pochazejici od rodiny &i ptatel az po motivaci
stimulovanou ucitelem. Nékteré studie prokdzaly pozitivni vztah mezi osobni motivaci ucitele a jejim vlivem na osobni
motivaci Zakt vzdélavat se (Roth et al. 2007) nebo pii aplikaci stylu vyuky zaméteného na zédka (Hein et al. 2012).
Obecné lze rozdélit motivaci na vnitini a vnéj$i. Vnitini motivace zdka vychéazi z ného samotného, jeho vlastni
motivace k uCeni a seberozvoji, a je tudiz povazovana za tu ucinnéjsi. Nektefi autofi tvrdi, ze vnitiné motivovani zaci
vykazuji lepsi studijni vysledky, na vyuku se vice pfipravuji a obecn¢ vnimaji Skolu pozitivnéji (LokSova, LokSa 1999).
Vnéjsi motivace je naopak stimulovana vnéj§imi motivy, jako jsou napf. Skolni znamky nebo forma odmén ¢i trestu.
Zaci s prevladajici vnéjsi motivaci k ugeni jsou tizkostngjsi, hife se pfizptisobuji $kolnimu prostiedi, mivaji nizsi
sebevédomi a hiife se vyrovnavaji se $kolnimi netispéchy nez zaci, u nichz pfevazuje motivace vnitini (LokSova, Loksa
1999). Dulezitost motivace na stran¢ zaka ukazuji uz predchozi sekundarni analyzy mezinarodnich Setieni.

S motivaci souvisi rovnéz zajmové vzdélavani, kdy riizné zajmové a mimoskolni aktivity mohou pozitivné ptisobit na
vztah zakl ke Cteni, a tedy 1 zvySovani ¢tenarské gramotnosti. Obecné pomahaji volnocasové aktivity organizované
Skolou nebo jinymi institucemi k odkryvani zajmt a rozvoji nadani u déti, stejné jako pomahaji utvaret pozitivni vztah
k dal$im zptisobiim vzdélavani mimo Skolni dochazku (Hofbauer 2004). Jak bylo upozornéno jiz vyse, velmi silnym
prediktorem ctenarské gramotnosti je socioekonomicky status rodiny. Rodiny s niz§im SES maji zpravidla mén¢
kladny vztah ke ¢teni, maji doma mén¢ knih (Shu et al. 2002; Torppa et al. 2007) a jejich déti budou pravdépodobné
mén¢ navstévovat rizné¢ mimoskolni a volnocasové krouzky. Zajmové vzdélavani je vyznamnou soucéasti vzdélavani
déti, nebot’ ptispiva ke komplexnimu rozvoji jedince a socializaénimu procesu, ktery probiha mimo rodinu a $kolu,
tedy v riznych socidlnich skupinach.

Dalsi kapitola — Riistové nastaveni mysli — uz dle nazvu shrnuje podrobné&j§i zkoumani tohoto konceptu. Rustové
nastaveni mysli neboli riistové mysleni miize zahrnovat vSe od individualni vnitini motivace zaka pies jeho sebeduveru,
cilevédomost aZ po vnimani sama sebe z pohledu schopnosti, kompetenci a vrozené inteligence. V Setfeni PISA 2018
se sekundarni analyza zaméfuje na fadu téchto dil¢ich konceptl v riznych kapitolach. Ristové mysleni v ramci
vzdélavani obecné stoji na predpokladu, Ze individudlni schopnosti a talent se mohou vhodné zvolenym postupem
systematicky rozvijet. Oproti tomu stoji koncept fixniho mysleni, ktery je zalozeny na ptedpokladu, Ze talent
a schopnosti jsou vrozené (Dweck 2006). Dle rozsahlého vyzkumu Carol Dweck (2006) se ukazalo, ze studenti
s fixnim myslenim htte Celi vyzvam, snadnéji se vzdavaji a radgji voli snadné&jsi cestu, kde uspé€ji. Naopak studenti
S ristovym myslenim se uci i pracuji efektivnéji, neboji se velkych vyzev a jsou odolnéjsi vuci pfipadnému selhani.
V disledku toho pak studenti s ristovym myslenim dosahuji lepsich studijnich vysledku.

Pfinosy aplikace ristového mysleni byly prokazany v mnoha dalSich studiich napfi¢ jednotlivymi stupni vzdélavani,
at’ uz se jedna o zakladni Skoly, kde pfechod k metodam podporujicim ristové mysleni vedl k lepsim vysledkiim
v matematice (Good, Aronson, Inzlich 2003), nebo o vysoké skoly, kde takové techniky vedly ke zlepSeni vysledka
u minoritnich afroamerickych studentd v USA (Aronson, Fried, Good 2002; Boaler 2013). N¢které studie prokazaly
pozitivni vliv ristového mysleni na studijni vysledky napf#i¢ zaky pochazejicimi z rodin s riznym socioekonomickym
zazemim, kde sice zaci z chud$ich rodin méli tendence nasledné udrzet tento zptsob smysleni méné Castéji nez zaci
z bohatsich rodin (Claro, Paunesku, Dweck 2016), ptesto se ale aplikace riistového mysleni do vzdélavani mize jevit
jako jeden z nastroju, jak zmirnit vliv SES na studijni vykony zakl. Problematické u upiednostiiovani ristového
mysleni v8§ak mize byt to, Ze sami ucitelé nejsou mnohdy zb¢hli v tomto typu smysleni, a neumi tedy efektivné
aplikovat postupy pro jeho rozvoj ani u samotnych zakti. Vhodnym postupem by tak bylo nejprve rozvijet rastové
mysleni u ucitelti, aby byli schopni sami sebe vnimat také jako studenty, ktefi se mohou ucit a zdokonalovat v tomto
sméru bez ohledu na v€k. Prostor pro rozvoj rustového mysleni nabizeji v soucasné dobé predevs§im alternativni
vyukové metody, které se ¢asto zaméfuji praveé na rozvoj specifickych nadani zaka.

Posledni kapitola — Distancni vzdélavdani — se vénuje velmi aktualnimu tématu. Diskuse ohledné distan¢niho
vzdélavani nebyla nikdy v poptedi zajmu, coz se ov§em zmenilo s piichodem koronavirové krize a plosSnym uzavienim
viech kol v Ceské republice. Pievedeni kompletni vyuky do distanéni formy piineslo pro $koly, ugitele, ale i rodiny
zakl a studentl mnoho vyzev. Na jednu stranu lze v distan¢nich formach vyuky nalézt mnoho pozitiv, jako je vyuzivani
nejruznéjSich modernich a on-line nastrojti ¢i platforem pro vzdélavani, které dosud mnoho uciteli ve veétsi mife
nevyuzivalo. Na druhou stranu se vsak jedna o obrovskou zatéz pro rodiny zaku, které byly ze dne na den v podstaté
postaveny do role uciteld. Distan¢ni vyuka vyzaduje v rodinach pevny rezim a kontrolu zv1asté mladsich zakt ze strany
rodicu, tito Zaci se viak mohou potykat s problémy vztahujicimi se k socidlni izolaci. Jak bylo feéeno jiz vyse, Skola
a tiida hraji v Zivoté déti zasadni socializa¢ni tlohu a pisobi tak pozitivné na socialni rozvoj déti. Problematicka se
muze jevit také technicka stranka spojena s distan¢nim vzdélavanim, kdy mnoho rodin doma nema internetové
pripojeni nebo nevlastni odpovidajici techniku (jako tablet nebo osobni pocitac) a Zaci z takovych rodin proto maji
K vyuce ztizeny piistup.
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