Specifikace opatrieni

MK2-2: Zpracovani vystuptt CSI pii respektovani vysoké metodické kvality

Metriky napInéni hodnoceni dat (metrika dichotomické proménné).

Odpovédnost Odpovédnost za napliiovani zamérli opatieni a potiebné naroky na zdroje budou
a naroky na zdroje formulovany v implementaéni ¢asti Koncepénich zaméra CSI2021-2030.

Cil 3: Posilovani metodického rozméru prace CSI a vysoka relevance plnénych tkold

inspekéni ¢innosti

Zamérem tetiho cile Koncepénich zaméra CSI 2021-2030 je doplnit vysokou kvalitu
pofizovanych dat a vystupt utvafenych pii plnéni tikold inspekéni Cinnosti také metodickym
rozmérem prace CSI v ramci jednosmérné, a predeviim dvousmérné komunikace s aktéry
ve vzdélavani. Takto bude rovnéz dosahovano vysoké relevance plnénych ukolil inspekéni
¢innosti, pfi¢emz tato bude dale posilovana prostfednictvim dirazu aktivit CSI na témata
vymezena ve Strategii vzdélavaci politiky 2030+. Pro naplnéni zaméru cile 3 byla formulovéana
nasledujici opatfeni.

Opatieni 3.1: Inspekénimi pracovniky poskytovana kvalitni zpétna vazba a souvisejici

metodicka podpora §kolam p¥i pInéni ukoli inspekéni ¢innosti

Zamérem opatieni 3.1 je posilovat metodicky rozmér prace CSI prostiednictvim inspekénimi

pracovniky poskytované kvalitni zpétné vazby a souvisejici metodické podpory skolam pti

plnéni tkold inspekéni Cinnosti piimo ve Skolach. Aktivity opatfeni 3.1, které pfispivaji

k napliovani zaméru cile 3, zahrnuji predevsim:

e poskytovani kvalitni zpétné vazby Skoldm na zaklad€ vystupii inspekéni Cinnosti,
tj. ve vazbé na provedeny vzdélavaci audit jejich silnych a slabych stranek a na formulované
navrhy a doporuceni ke zlepSovani, a to véetné vyuZziti ptikladi inspirativni praxe;

e poskytovani metodické podpory Skolam na zéklad¢ vystupti inspekéni ¢innosti, tj. ve vazbé
na provedeny vzdélavaci audit silnych a slabych stranek Skol a na formulované névrhy
a doporuceni ke zlepSovani, a to v¢éetné vyuziti piikladii inspirativni praxe;

e propojovani inspekcnich néstroji hodnoceni se sebehodnocenim skoly;

pfi¢emz zasadni roli hraje osoba inspek¢éniho pracovnika v ramci komunikace s aktéry skoly.
Pro napliovani zaméru opatieni 1.2 tak je dilezity rozvoj kompetenci inspekénich pracovnikil
pro pInéni tkolt inspekéni Cinnosti ve skolach (viz opatieni 4.3).

Specifikace opatieni

1. Poskytovani kvalitni zpétné vazby $kolam inspekénimi pracovniky.

2. Poskytovani kvalitni a vyuzitelné metodické podpory skoldm inspekénimi

Typové aktivity pracovniky.

3. Propojovani inspekénich nastroji hodnoceni se sebehodnocenim $koly.

Casovy ramec Prbézné po dobu platnosti Koncepénich zameéra 2021-2030.

Metriky naplnéni Vazba na ukazatel MK2-1a.

24



