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Doporuceni
Doporuceni pro skoly

Sdilet spolecnou vizi podpory znevyhodnénych zakt a jejiho ptinosu s celym pedagogickym
sborem.

Snazit se poznavat a chapat zivotni kontext zakti z vylouceného prostredi. Klast na spolupraci
s rodinou takové naroky, které je mozné splnit, a to i s ohledem na odezvu ze strany rodiny.
Postupné budovat divéru rodici a usilovat o jejich maximalni aktivizaci i v ptipadech, kdy
rodiny dostate¢né nespolupracuji.

Neoddelovat kvalitu vyuky od dalSich strategii pro praci se zaky ze socialné vyloucené¢ho
prostiedi. Provazovat dalsi vzdélavani pedagogt s definovanymi prioritami Skoly v oblasti
zvysSovani kvality vyuky. Sledovat a vyhodnocovat efektivitu vyuky.

Zabyvat se pozitivnimi zkuSenostmi jinych Skol vzdélavajicich zaky ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi a snazit se tyto zkuSenosti prenaset do vlastni praxe.

Snazit se pro zaky ze znevyhodnéného prostifedi organizovat vyuku s jasnou strukturou,
probirat uc¢ivo po mensich celcich a vyzadovat bezprosttedni zpétnou vazbu ze strany zaka.

Zaky povzbuzovat a chvalit, oceniovat i dil¢i pokroky a snahu. Hledat cesty k posilovani
sebevédomi zaku.

Nesnizovat Urovenn vyuky a zajistit jeji odbornost, vyuzivat moznosti prace v mensich
skupinach / méalopocetnych tridach.

Propojovat ucivo s realnym zivotem zakul, zdiraziovat praktické vyuziti uciva, podnécovat
diskuzi v hodinach.

Umoznit zakim, aby ve Skole travili vice ¢asu (napf. moznost ucasti na ¢innostech Skolni
druziny ¢i skolniho klubu, zajmovych krouzki, na individudlnim nebo skupinovém doucovani
a konzultacich, ziskani pfistupu k vyukovym zdrojim i mimo vyuku).

Disponibilni hodiny vyuzivat uvazlivé na aktivity, které maji potencial snizovat deficity zakt
plynouci ze znevyhodnéného prostiedi (rozvoj jazykovych a komunikacnich dovednosti,
podpora ¢tenaiskych dovednosti a pozdéji kriticke prace s textem, rozvoj slovni zasoby apod.).
Podle moznosti realizovat takové aktivity, které podporuji pozitivni sebepojeti a sebevédomi
zaku (napft. Skolni orchestr, divadlo, zakovsky parlament apod.).

Pti vzdélavani zakti vyuzivat formativni hodnoceni a disledné poskytovat cilené kariérové
poradenstvi.

Podporovat wellbeing nejen u zakd, ale také u ucitelt a dalSich pracovniki Skoly.

Doporuceni pro ziizovatele

Na urovni obce definovat skupinu zakt, ktefi vzhledem k zivotnimu kontextu potiebuji ve
vzdélavani zvySenou miru podpory. Zjistovat a analyzovat skuteéné potieby a vzdélavaci
bariéry této skupiny zakli a na trovni obce hledat spolecné cesty k jejich prekonavani.
Neponechavat péci o vzdélavani zakl ze socialné znevyhodnénych rodin na jedné Skole,
pokud je v obci vice skol, mezi které je mozné socialné znevyhodnéné zaky rozdélit.

V obcich s vyloucenymi lokalitami zajistit trvalé pisobeni pracovniki, ktefi pomahaji
zprostifedkovat komunikaci mezi Skolou a rodinou, zfizovat predskolni a podptirné doucovaci
kluby ve znevyhodnénych lokalitach.

Poskytovat skolam podporu a projektové poradenstvi pii vyhledavani, ptipravé zadosti
a realizaci projektti na podporu vzdélavani zakt ze znevyhodnéného prostiedi.

Hodnoceni Gspésnych strategii zakladnich skol vzdélavajicich znevyhodnéné zaky
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