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projevuje nejen u navstivenych skol, ale také v celkovém souboru ucitelskych dotaznikii Setfeni TALIS.
Pozitivnim zjisténim je, ze u€itelé v navstivenych Skolach se necitili vystaveni stresu ve vyss§i mife nez
ucitelé ostatnich §kol. Za mirné rizikovy faktor je mozné oznacit zvySené pracovni zatizeni (vice hodin
vénovanych ¢innostem mimo pfimou pedagogickou ¢innost). Na spokojenost se zaméstnanim mize mit
vliv fakt, Ze ucitelé vnimaji nizsi prestiz jejich §kol z divodu vzdélavani zakt z vylouceného prostiedi,
coz uvadeéli v fizenych rozhovorech.

GRAF 6 | Price ve $kole z pohledu utitelii — souhrn dimenzi uéitelského dotazniku®!
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Za jeden z vyznamnych faktori uspé$nosti Skol, které vzdélavaji zaky ze socialné znevyhodnéného
prostfedi, je povazovan tzv. akademicky optimismus uditeld.®> V tomto konceptu jde o presvéd&eni
a postoje, které ovliviiuji chovani uciteldl a jejich pfistup k zakim a ucitelim. Nekteré z konceptt

61 Ptevedeno na T-skor, hodnota 100 odpovida praméru CR, smérodatna odchylka o=15. Véetn& kol v pilotnim Setieni.
Jednotlivé dimenze odpovidaji vybranym bateriim otazek ucitelského dotazniku TALIS. Indexy pro baterie spokojenost
v zaméstnani; otevienost kolegi k inovacim; spoluprace ucitell; sebedtivéra ucitell; spolurozhodovani a vzajemna podpora;
kvalita vztahti mezi uciteli a zaky; a stresové faktory byly vytvofeny prostiednictvim faktorové analyzy.

62y CR byl ovéfen koncept akademického optimismu, ktery se sklada ze tif charakteristik pedagogického sboru v ramei 8koly,
jimiz jsou: vnimani vlastnich uéitelskych dovednosti a moznosti pedagogické prace; diavera k zakum a jejich rodi¢um; diraz
na studijni vysledky (Strakova, Jana & Simonova, Jaroslava & Greger, David. (2018). The Impact of Teacher Attitudes on
Student Achievement. Czech Sociological Review). Tyto charakteristiky pedagogického sboru jsou spolu uzce spojeny a maji
pozitivni vliv na vykon zaku (napi. Hoy, Wayne & Tarter, Cj & Hoy, Anita. (2006). Academic Optimism of Schools: A Force
for Student Achievement. American Educational Research Journal).

Hodnoceni uspésnych strategii zakladnich skol vzdélavajicich znevyhodnéné zaky
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