svym platem je spokojeno 37 % ucitelt mladsich 30 let a pouze 26 % ucitelti starsich 50 let. Obdobna
situace byla zjisténa napriklad v Loty$sku, Chorvatsku, Turecku ¢i Gruzii. Nejvyssi mira spokojenosti
uciteltt mladsich 30 let s platem byla kromé asijskych zemi zjisténa v Dansku, Vlamsku (Belgii) a ve
Spanélsku. Naopak nejméné jsou mladi uéitelé spokojeni se svymi platy na Malté, Slovensku, v Izraeli
a na Islandu.

Graf 2.12 Podil uciteld raznych vékovych kategorii, ktefi rozhodné souhlasi nebo souhlasi
s tim, Ze jsou spokojeni s platem, ktery dostavaji za svou praci
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V Ceské republice nebyl zjistén statisticky vyznamny rozdil mezi muzi a Zenami. Ur¢ité rozdily v po-
stojich uciteld se projevily na trovni typu skoly, kde ucitelé viceletych gymnazii méné casto dekla-
ruji spokojenost s platem (spokojeno je 20 % ucitel1) v porovnani s jejich kolegy ze zakladnich skol
(spokojenost uvadi 30 % ucitelit). Spokojenost s platy je rovnéz vyssi na venkové (v obcich do 3000
obyvatel je se svym platem spokojeno 34 % uciteli) nez ve velkych méstech (ve méstech nad 100000
obyvatel vyjadiuje spokojenost s platem 21 % ceskych ucitelt), coz mize byt dano odlisnou cenovou
hladinou v téchto lokalitach. Tento rozdil je ze sledovanych zemi jeden z nejvys$sich. V priméru EU
nebyly rozdily mezi velkymi mésty a venkovem zjistény.

Ucitelé dale odpovidali, zda jsou bez ohledu na plat spokojeni s podminkami své pracovni smlou-
vy (napf. odmény, rozvrzeni pracovni doby). Tti ¢tvrtiny ceskych uciteld rozhodné souhlasi nebo
souhlasi, Ze jsou se svou pracovni smlouvou spokojeni, ¢imz prevysuji primér EU o 11 % (primér
EU ¢ini 66 %). Mira spokojenosti se neli$i u muzi a Zen, u uciteld rizného véku ¢i s rtiznou délkou
praxe. O néco vyssi mira spokojenosti byla zji$téna u uciteld ptisobicich na venkové oproti ucitelim
vyucujicich ve velkych méstech, nicméné rozdily nejsou statisticky vyznamné.

Kromé spokojenosti s platem a pracovni smlouvou $etfeni TALIS zjistovalo také postoje ucitelti vici
konkrétni $kole, v niZ pracuji.'® Z odpovédi ¢eskych ucitelt vyplyva, ze kazdy desaty z nich rozhod-
né souhlasi nebo souhlasi s tim, Ze by rad presel, kdyby to bylo mozné, na jinou skolu. Vyssi podil
takovych uciteli pak nalezneme mezi uciteli mladsich 30 let (15 %) nez mezi uciteli nad 50 let (9 %).

16 Utitelé se k jednotlivym vyrokiim vyjadfovali na $kale rozhodné nesouhlasim, nesouhlasim, souhlasim, rozhodné souhlasim.

28



