Graf 2.10 Podil uciteld, pro nez jsou nasledujici faktory zdrojem stresu (docela a do velké miry)
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Dopliime, Ze administrativni zatizeni nepredstavuje takovou zatéz pro ucitele do 30 let (pro 19 %
z nich se viibec nejedna o zdroj stresu) jako pro jejich starsi kolegy (administrativa neni zdrojem
stresu pro 8 % uciteld ve véku mezi 30 a 50 lety a pro 10 % ucitelii nad 50 let).

Mezi dalsi nejcastéji se vyskytujici zdroje stresu mezi ceskymi uciteli patii ménici se pozadavky ve-
fejné spravy a potieba se jim prizplsobit i zodpovédnost za vysledky zakt (docela ¢i do velké miry
predstavuji zdroj stresu pro priblizné 40 % ucitel v CR a v obou ptipadech se jednd o mirné podprii-
mérné hodnoty ve srovnani s ostatnimi zemémi EU). Okolo jedné tfetiny ucitelt v CR povazuje za
zdroj stresu povinnosti navic kvili chybéjicim uciteltim, udrzovani discipliny ve tfidé a prizptisobeni
hodin zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Posledni jmenovana oblast predstavuje stres
predevsim pro mladsi ucitele (34 % ucitelti do 30 let) nez pro jejich starsi kolegy (24 % ucitelt nad
50 let).

Vyznamny podil ucitelti (mezi 20 a 30 %) oznacuje za zdroj stresu faktory, jako je feSeni obav rodicti
7&kd, prili§ prace se zndmkovanim a mnoho piipravnych praci na hodiny. Pro 15 % uciteld v CR
predstavuje zdroj stresu velké mnozstvi vyucovacich hodin a jen 7 % je stresovano v dusledku napa-
dani ze strany zakd. Obecné Ize fici, Ze ¢esti ucitelé nahlizi na své pracovni podminky nadprimeérné
pozitivné ve srovnani s primérem EU, nicméné je tfeba zdiiraznit velké rozdily napfi¢ zuc¢astnénymi
zemémi.

Podrobnéjsi analyza jednotlivych faktort vyvolavajicich stres poukazuje na vztah mezi objemem
¢asu, ktery ucitelé travi danou ¢innosti, a mirou stresu, jakou takova ¢innost vyvolava.'s

15 Setteni TALIS zjistovalo, kolik ¢asu (pocet 60minutovych hodin) uéitelé vénovali jednotlivym ¢innostem v poslednim tiplném kalendéinim
tydnu.
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