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Potfeba investic pro zlep3eni materidlnich podminek ve VOV — podil $kol (%)

budova/budovy I 61,0
odborné ucebny, laboratore NI 51,2
(T N 46,3
spolecné prostory (chodby, Satny, ostatni mistnosti) GGG 31,7

socidlni zatizeni NG 244

bezbariérové prostredi (pfistup do budovy, madla na WC, vodici liSty apod.)  IREEEEEGEG_—— 244
bézné ucebny GG 19,5
vyucovaci pomicky G 17,1
zazemi pedagogd (kabinety, sborovna) NG 14,6
télocvicna, hiisté, sportovisté uzivand Skolou  INEG__ 12,2
jiné oblasti NN 73
dilny odborného vycviku I 4,9
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5.1.3  Financni podminky ve vyssim odborném vzdéldvani

Finan¢ni podminky $kol umoznuji kvalitni realizaci akreditovaného vzdélavaciho pro-
gramu. K zajisténi vzdélavani a chodu skol se dari vyuzivat vicezdrojové financovani. Kromé
prostfedki ze statniho rozpoctu a od zfizovatele se jednalo o dotace z rozvojovych progra-
mu a projektd. Vyznamnym zdrojem finan¢nich prostredki byla ve vétsiné skol také vedlejsi
hospodarska c¢innost. Vedeni skol se snazilo aktivné zajistovat dalsi finan¢ni zdroje, napt.
v ramci fady projekti spolufinancovanych ESE z trzeb za sluzby (prondjmy, kurzy) nebo
z darti. Prostredky z ESF byly nejcastéji vyuzity za ucelem zkvalitnéni vyuky prostfednic-
tvim vzdélavani pedagogu, pofizeni nejnovéjsi vyukové techniky a technologii, zavadéni
novych modernich forem vyuky. Tyto pfijmy jsou efektivné vyuzivany pro rozvoj a zajisténi
materialnich podminek vyuky.

Skoly mély podle hodnoceni CSI vétsinou stabilni finanéni podminky. Vydaje na opravy
a udrzbu byly pokryty dotaci na provoz. Prestoze ve vétsiné $kol bylo naklddani s finanénimi
prostfedky vyhodnoceno jako ticelné, $kolam stale chybi finan¢ni prostfedky na pribéznou
obnovu materialné-technického zazemi a napf. na rekonstrukci budov a uceben. Systém fi-
nancovani vy$siho odborného $kolstvi nezohlednuje vsechny faktory ovliviujici vzdélavani
ve vy$$i odborné kole a dusledkem je pfijimani co nejvétsiho poctu studentti bez ohledu na
podporu vzdélavani nebo na motivaci ke studiu. Coz se posléze projevuje v tibytku studentt
v pribéhu vzdélavani a po absolvovani prvniho ro¢niku studia. Tento zpusob financovani je
tedy pro zna¢nou vétsinu skol velmi neefektivni.

5.4 Persondni podminky ve vysSim odborném vzdéldvdni

K realizaci vzdélavaciho procesu mély skoly vytvoreny optimalni personalni podminky.
Pedagogické procesy vedeni $kol fidilo v souladu s respektovanim relevantnich pravnich
predpist. Vétsina pedagogu spliovala pozadavky odborné kvalifikace dle zakona. Rezervy
byly spatfovany napiiklad v nesystematickém pristupu k profesnimu rozvoji, zpétné vazbé
ze strany vedeni vzhledem k pedagogtim, sdileni odbornych zkusenosti v oblasti vyuky nebo
vyuzivani mensiho spektra vzdélavacich metod a forem.
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