Graf4.2 Zména v hodnoté indexu Spokojenost v praci dle ucasti na aktivitach profesniho roz-
voje s pozitivhim dopadem
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Pozn. 1: Svétlou barvou jsou zndzornény zemé, kde nebyl zjistén statisticky vyznamny rozdil v hodnoté indexu.

Pozn. 2: Hodnota regresniho koeficientu 3 pii kontrole ndsledujicich charakteristik ucitelii: pohlavi, price na plny tivazek, pocet
let ucitelské praxe; a charakteristik t¥id: podil Zdkii s horsimi studijnimi vysledky, podil Zikii s problémy v chovini a velikost tiidy.
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