Graf 3.17 Prameérny pocet hodin, ktery ucitelé dle vlastniho posouzeni stravi uvedenymi pra-
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Pozn.: Statisticky vyznamné rozdily mezi CR a EU jsou zvyraznény tucné.

Oproti TALIS 2013 doslo k navySeni pramérnych vykazovanych poctd hodin pfimé vyuky o 1,3
hodiny® a zaroven se snizil primérny ¢as vénovany samostatnému planovani a ptipravy vyucova-
cich hodin (0 0,9 hodiny), objem administrativni prace se navysil oproti TALIS 2013 v priméru jen
o 12 minut, cozZ je s ohledem na zmény, které v mezicase probéhly v souvislosti s inkluzi, a s ohledem
na jejich administrativni naro¢nost méné, nez by se dalo ocekavat.

Setfeni TALIS 2018 se zabyvalo i ¢asovym aspektem vyucovacich hodin a ¢innosti, které ucitelé pro-
vadéji. Ucitelé méli v dotazniku posoudit, jaké procento vyucovaciho ¢asu (ve vybrané trid¢) obvykle
vénuji administrativnim tkondm, zjednavani poradku a kazné ve tfidé a samotné vyuce.

35 Mohlo by souviset s rostoucim nedostatkem ucitelt, kterému mnohé skoly celi.
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