CSI v rémci této ¢innosti sledovala diivody pro vyhldseni konkurzniho #izeni, témi nej-
Castéj$imi byly:

+ konec radného funkéniho obdobi feditele skoly (67,2 %),

 ukonceni pracovniho poméru na strané reditele skoly, rezignace (26,3 %).

Dalsi davody (uvolnéni pro vykon jiné funkce, vznik nové skoly, opakované konkurzni
tizeni) se vyskytovaly pouze v minimalni mite. CSI v tomto $kolnim roce vyuzila moZnosti
navrhnout zfizovateli $koly vyhlaseni konkurzniho fizeni (z divodu zjisténi zavaznych ne-
dostatk v ¢innosti skoly).

Primérné pocty uchazect, ktefi se konkurznich fizeni ti¢astnili, nasvédcuji, ze zajem pe-
dagogické verejnosti o pracovni mista feditelt postupné klesa, divodem miize byt mj. stale
se zvy$ujici naro¢nost vykonu této pracovni pozice. Dokladuje to zejména skutecnost, ze
vzdy pouze 1 uchaze¢ se prihlasil do konkurzniho fizeni v 38,9 % piipadu, coz je nejvyssi
podil mezi ostatnimi uc¢astmi. Dva uchazeci se prihlasili ve 25,4 % konkurzt, tfi uchazeci
pak v 15,3 % konkurzi. Do méné nez 10 % konkurznich fizeni se ptihlasilo 4 az 5 uchazeci.
Pocty téch, ktefi se pak nasledné ucastnili také fizenych rozhovort, se vzdy snizily, z celko-
vého poctu prihlasenych uchazect nakonec ztistalo pouze 89,3 %. Nejcastéji (ve 42,7 %) byl
ve druhém kole konkurzniho fizeni jen jeden uchazec. Celkem u 2,9 % konkurznich fizeni
neptisel k fizenému rozhovoru zZadny uchazec. Vice nez poloviny (56,8 %) konanych kon-
kurznich fizeni se jiz neucastnili stavajici feditelé skol, jiny pedagog Skoly se prihlasil v méné
nez poloviné pripadu (48,3 %).

Sledovanym parametrem byla také priprava uchazect na vykon pozice reditele skoly,
u 42 % z nich bylo zjisténo, Ze jiz absolvovali studium pro reditele $kol a skolskych zarizeni.

Atmosféru probéhlého konkurzniho fizeni hodnotili $kolni inspektofi takto:

Tabulka 21

Vyroky vystihujici pribéh konkurzu — podil Skol (v %)

Konkurz probéhl spiSe formalné, bylo vidét, Ze favorit je pfedem zndm a vétsina komise se na ném shoduje. 18,9

Konkurz probéhl s patrnou snahou ¢asti komise protlacit za kazdou cenu svého favorita. 51

Byla patrnd snaha komise vybrat nejlepsiho uchazece, nejvhodnéjsi uchazec ziskal vyraznou vétsinu hlasti clent komise. 58,6

Byla patrnd snaha komise vybrat nejlepsiho uchazece, nejvhodnéjsi uchazec ziskal jen tésnou vétsinu hlasd clenti komise. 10,2

Z témér poloviny konkurznich fizeni (48,8 %) vzesel na zakladé hlasovani konkurzni ko-
mise vhodny pouze jeden uchazec, ve ¢tvrtiné pak uchazeci dva. V 87,6 % ptipadu byl hlaso-
vanim konkurzni komise oznacen jako nejvhodnéjsi ten uchaze, ktery byl jako nejvhodnéj-
$1 oznacen Skolnim inspektorem. Nejcastéji to byl bud dosavadni feditel $koly (35,5 %), nebo
jiny uchaze¢ z dané skoly (35,1 %), pétina téchto nejvhodnéjsich uchazect nebyla z dané
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(78,6 %) jiz drive absolvovala studium pro feditele $kol a $kolskych zatizeni.

Stanovisko konkurzni komise je doporucenim pro ztizovatele skoly, ktery nasledné roz-
hodne o tom, koho na pracovni pozici feditele $koly jmenuje. V 92,3 % pripadi byl fedite-
lem $koly jmenovan pravé nejvhodnéjsi uchazec (tedy z 1. mista). Celkem 4,9 % fediteli kol
bylo jmenovano na pracovni misto z jiného nez prvniho mista, v ptipadé 2,8 % konkurznich
fizeni nebyl reditel $koly jmenovan a zpravidla nasledovalo vyhlaseni nového konkurzniho
fizeni.

Pokud zfizovatel jmenoval feditele z jiného nez prvniho mista, tak se jednalo predevsim
(39,3 %). Vice nez dvé tietiny nové jmenovanych reditelti $kol neabsolvovalo do doby kona-
ni konkurzniho fizeni studium pro reditele skol a skolskych zafizeni. Ze zjistovani zaroven
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