rizikového chovéni zékd. Uroven vyZzadujici zlep3eni byla zaznamenana v 5,5 % hodnocenych
skol, a to napriklad v pripadech, kdy se vedeni skoly nedostate¢né vénovalo vzdélavani v oblas-
ti $kolniho managementu a nedokazalo spravné promitnout legislativni zmény do praxe $koly.

V zapojeni ¢lent vedeni $koly do nékteré z forem dalsiho vzdélavani pedagogickych pra-
covnikd (DVPP) byl ve $kolnim roce 2017/2018 zaznamenan mirny pokles, reditelé skol
a jejich zastupci se akci DVPP tcastnili v 96,4 % pripadi (vloni 97,5 %). Negativnim jevem
tak je zvyseni podilu feditelt sledovanych ZS, ktefi se netcastnili alespori jedné z forem
DVPP.

Nejcastéjsi formou dalsiho vzdélavani (92,7 %) trvale ztstava studium k prohlubovani
odborné kvalifikace, tedy jednotlivé vzdélavaci kurzy a tematické seminare. Tento vyznamny
podil je reakci na potrebu vedeni $kol stale sledovat zmény v pravnich predpisech a pruzné
na né reagovat pfi fidicich ¢innostech ve Skole. Vyznamny podil (14,1 %) ma mezi formami
DVPP také studium ke splnéni kvalifika¢nich predpokladt (studium pro reditele skol).

Tematika pravnich predpist (81,5 %) byla spolu s vzdélavanim zaki se specialnimi vzdé-
lavacimi potifebami a dale organiza¢nim fizenim $koly a inkluzivnim vzdélavanim nejcastéj-
$im tematickym zaméfenim dal$iho vzdélavani managementu zékladnich $kol. Nizsi podil
feditelti $kol (vzdy méné nez 50 %) preferuje pfi vlastnim dal$im vzdélavani ucast na semi-
narich, které jsou vénovany problematice vedeni pedagogického procesu a samotné vyuky
zak ve tiidé. Potvrdila se tak zjisténi z loniského Skolniho roku, Ze feditelé mnohdy podce-
nuji vyznam pedagogického a metodického vedeni uciteld v oblasti vychovnych a vzdélava-
cich strategii a efektivnich metod a forem vyuky. Tento aspekt fizeni pedagogického procesu
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Tabulka 20
Zaméfeni kurz(i a semindfi DVPP, kterych se feditelé Gcastnili — podil feditelli (v %)

Vedeni pedagogického procesu (pedagogické vedeni Skoly) 49,4
Organizacni fizeni Skoly 55,5
Ekonomicka a finan¢ni oblast 39,3
Legislativni oblast (pravni predpisy) 81,5
ManaZerské dovednosti 40,5
Vyuka (védomosti a znalosti o vyucovanych predmétech, metody a formy vyuky a vedeni tfidy) 47,1
Vzdélavani déti a Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami 56,6
Inkluzivni vzdélavani 50,8
Prevence a projevy rizikového chovani déti a zakd 30,6
Bezpecnost a ochrana zdravi 43,9
Dovednosti v oblasti ICT 22,8
Dovednosti v oblasti cizich jazyki 214
Vyuka v multikulturnim nebo vicejazycném prostredi 41
Zajmové a neformalni vzdélavani 10,1
Jiné 10,4

Skoln{ rok 2017/2018 doprovézela zvy$ena etnost konkurznich fizeni na pracovni mista
feditelti skol, kterd souvisela zejména s koncicim Sestiletym funkénim obdobim jmenova-
nych feditelt §kol. V tomto $kolnim roce byli zéstupci CSI nominovani do 668 komisi pro
konkurzni tizeni.
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