Tabulka 11

Podpdirad opatfeni pro déti se SVP (tdaje dle dotazniku pro feditele Skoly v %)

Poradenska pomoc $koly a Skolského poradenského zafizeni 55,7
Uprava organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a $kolskych sluzeb 40,8
Pouziti kompenzacnich pomiicek, specialnich ucebnic a specialnich ucebnich pomiicek, vyuzivani podpirnych 374
nebo nahradnich komunikacnich systémi '

Uprava ocekavanych vystupii vzdéldvéni v mezich stanovenych rimcovymi vzdélévacimi programy 16,4
Vzdélévani podle individudlniho vzdélévaciho planu 43,0
VyuZiti asistenta pedagoga 40,5
Vyuziti dalSiho pedagogického pracovnika, tlumocnika ceského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici 15
nebo moznosti piisobeni osob poskytujicich ditéti podporu '

Poskytovani vzdéldvani nebo Skolskych sluzeb v prostordch stavebné nebo technicky upravenych 2,2
Skola nemé déti se SVP 37,2

2.2.3

Mezi situace podporujici uc¢eni déti pattila individualizace vzdélavani na zakladé propra-
cované pedagogické diagnostiky, tymova spoluprace personalu $koly zalozena na vzajem-
ném respektu, ucté a odpovédnosti jednotlivce, optimdlni socialni klima tfidy a participace
rodicii na tvorbé a realizaci individualniho vzdélavaciho planu. Naopak situace tlumici uce-
ni déti zptisoboval jiz vyse uvedeny vysoky pocet déti ve tfide, formalni prace s podptrnymi
opatfrenimi, pasivni uc¢ast asistenta pedagoga, nevhodny pedagogicky styl a chybéjici cetnéjsi
metodicka podpora ze strany specialnich pedagogickych center, z dtivodu pretizenosti $kol-
skych poradenskych zafizeni. Vétsina Skol vak uplatiiovala podptirna opatieni skolskych
poradenskych zafizeni icelné.

V porovnani s minulym $kolnim rokem zamérily skoly vyraznéjsi pozornost détem na-
danym. Vhodnou podporu témto détem poskytovalo 80 % sledovanych $kol formou indivi-
dudlniho pristupu, naro¢néjsi diferenciace tikold ¢i prostfednictvim nadstandardni nabidky
zédjmovych aktivit rozvijejicich rizné obory talentu.

Prevence rizikového chovani déti

Kvalitni vzdélavani je mozné poskytovat pouze v takové skole, ve které se déti, pedagogo-
vé, ostatni zaméstnanci i rodice citi bezpe¢né. Zasadni roli v tomto sehravaji srozumitelna
pravidla organizace ¢innosti $koly, realizace efektivnich opatfeni k prevenci vSech forem
rizikového chovani a zejména zdravé skolni klima. CSI se cilené zaméfovala, nakolik vede-
nim $koly vytvorené pozitivni klima ovliviiuje pribéh a vysledky poskytované predskolni
vzdélavani. Tomuto zjisténi napomohlo dotaznikové $etfeni poskytnuté rediteli a pedago-
gtim kazdé hodnocené $koly. Zajimavé je srovnani, nakolik vnimaji vztahy mezi vedenim
a pedagogy feditelé pozitivnéji nez ulitelé. Reditelé svij vztah s uliteli mirné nadhodno-
cuji, ke vzajemné shodé nedoslo ani pti vyhodnoceni vztahii uvniti pedagogického sboru
a $kolntho prostredi. Rozdily mezi uvedenymi aktéry byly i v hodnoceni komunikace se
zakonnymi zastupci.
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