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Priibéh zajmového vzdélavani

Kvalita vzdélavaciho procesu
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Specifi¢nost zajmového vzdélavani umoznuje vyuziti forem a metod préce, které posky-
tuji tcastniktim vétsi moznosti aktivniho zapojeni nez pti skolnim vzdélavani. Dilezity vliv
na jejich vybér md i pocet a vékové slozeni ucastnikd. Skupiny dcastnikt (oddéleni) v SD/
SK maji vy3si pocty nez u stredisek.

Inspekeni tymy sledovaly organiza¢ni formy vyuky a tcelnost jejich vyuziti. V ramci po-
souzeni kvality hodin byla hodnocena také vhodnost zafazeni pomticek vzhledem ke vzdé-
lavacimu cili. Z hlediska ucelnosti vyuzitych metod bylo dosazeno nejvyssi miry efektivity
u metod dovednostné-praktickych a aktivizujicich. Pestfejsi zastoupeni forem prace bylo
zjisténo v pravidelné zdjmové ¢innosti u SVC.

Kromé pravidelné ¢innosti realizuji SD/SK dalsi formy zdjmové &innosti. Piilezitostné
¢innosti poradaji casto spolecné s kmenovou skolou. Nejcastéji se jedna o kulturni (84 %)
a sportovni (82 %) akce. Mezi dalsi bézné prilezitostné aktivity patfi vylety, vystavy a besedy.
Kromé téchto forem realizuji pravidelné spontanni ¢innosti (85 %), zpravidla béhem ranni
druZiny, pti schazeni se ti¢astnikt po névratu ze $kolni jidelny a v zdvéru provozu SD. Tibo-
rovou ¢innost o prazdninach vykonava 4,4 % zafizeni.

Vyukov4 hodina trvd u SD 60 minut. V ramci této ¢asové jednotky pracovnici CSI sle-
dovali zpravidla vice ¢innosti. Nejcastéji hodnotili pfiméfené casové rozvrzeni zajmovych
¢innosti a ¢asu na odpocinek u 79 % aktivit. Zpravidla se jednalo o stfidani bloki dle planu
prace vychovnych ¢innostni (vytvarné, pracovni, hudebni, télesné) a relaxa¢nich i oddycho-
vych ¢innosti. Priprava a tvorba projekti se realizovala zpravidla v ramci celokolni akce.

Metody a formy ¢innosti SD/SK — podil hospitaci (v %)

Sportovni (pohybové) Cinnosti 32,1

Vychdzky

21,0

Pfimérené Casové rozvrZeni zajmovych Cinnosti a ¢asu na odpocinek 79,0

Skupinova prace 47,1

Moznost zpracovani domdcich tikold 16,1

Tvorba projekt( 11,8

Doucovani

33

Stanovené cile vzdélavani mély témér vzdy slozku védomostni, v poloviné hodin slozku
dovednostni a v témér tretiné hodin také slozku postojovou. Minimalné se vyskytovaly tran-
smisivni metody vzdélavani. Diraz byl kladen na slovni metody (vysvétlovani, rozhovor,
prace s textem). Pokud v hospitované vyuce byla zafazena prace na celoskolnim projektu,
jeho obsah vychazel zejména z osnov $koly (prvouky, vlastivédy a prirodovédy) a navazoval
na dopoledni vyuku zakt na 1. stupni. Skupinova prace probihala zejména pfi tvorbé téchto
projekti. Zazitkové a prozitkové metody byly ucelné uplatiovany predev$im u nejmladsich
ti¢astnikt SD (1. a 2. tfida). Vychovatelky je motivovaly éetbou, hudebni vlozkou a obrazo-
vou ukazkou, po niZ nasledovala zpravidla samostatna ¢innost nebo prace malych skupin.
Béhem motivace a ukazek byla zifejma snaha vychovatelek o rozvoj komunikativnich do-
vednosti tcastnikil. Ti dostavali dostatek prostoru pro svoji iniciativu a aktivitu pfi praci. Ve
zna¢né mife se u nich rozvijela vzdjemna spoluprace a pozitivni socialni vztahy. Vyuzivala se
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