Kvalitni interni pedagogové a jejich profesionalita a vstficnost (osobni priklad) hraji dii-
lezitou roli pti ziskavani, ptipravé a vychové novych vedoucich z fad vlastnich uspésnych
ucastnika. Podarilo se ziskavat a zapojit nové vedouci v zvlasté u specializovanych odvétvi
(moderni tance, balet, lukostfelba, modelafstvi, horolezectvi, bojové sporty a sachy).

Personalni podminky v nasledujicim obdobi skolniho roku 2018/2019 budou vyznamné
upraveny vyhlaskou ¢. 163/2018 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 74/2005 Sb., o zdgjmovém
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist, uc¢innou od 1. zafi 2018. Nova vyhlaska zasadnim
zplisobem upravuje organizaci zajmového vzdélavani. Jasné stanovuje maximalni pocty ho-
din primé pedagogické ¢innosti ve $kolni druziné zfizované krajem, obci nebo svazkem obci
a financované ze statniho rozpoctu v zavislosti na jeji organiza¢ni strukture.

715 Rizeni Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani

Naprosta vétsina hodnocenych $kolskych zafizeni pro zdjmové vzdélavani vykonavala
svou ¢innost v rozsahu zépisu do $kolského rejstiiku. Pouze v nékolika ptipadech (SVC)
nebylo misto dal$tho vzdélavani v rejstiiku jesté uvedeno. Vedouci pracovnici dostatecné
zajistovali napliiovani zaméteni deklarovaného v SVP. Jen 1,7 % zafizeni nenapliiovalo cile
uvedené v SVP pro zdjmové vzdélavéni. Prikladem dobré praxe byly SVP, které odpovidaly
podminkdm zafizeni, podporovaly individualizované vzdélavani a vedly k dal$imu rozvoji
zafizeni a cilenému zkvalitnovani vzdélavani.
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Koncepce a ramec 3kolského zafizeni — podil SD/SK (v %)

Skolni druzina mé jasné formulovanou vizi a realistickou strategii
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rozvoje, které pedagogové sdileji a naplfiuji.

Skolni druZina mé vzdélévaci program (SVP), ktery vychazi z vize
a strategie rozvoje Skolni druziny; jeho cile jsou srozumitelné pro 3,0 88,8 N 0,4
pedagogy i rodice.

Skolni druzina funguje podle jasnych pravidel umoziujicich

konstruktivni komunikaci vsech aktérii (vedeni, pedagogové, rodice) 6,6 89,1 4,208
a jejich participaci na chodu kolni druziny.

Skolni druzina spolupracuje s vnéjsimi partnery. %! 92,7 21
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Skolni vzdélavaci program 98 % skolskych zatizeni (SD, SK) vychazi nebo navazuje na
$kolni vzdélavaci program kmenové zakladni Skoly. Na zpracovani a prolinani programu se
pozitivné odrazi kooperace pedagogti obou soucasti Skoly. U témér 8 % navstivenych ztizeni
bylo zjisténo, Ze stav jejich SVP z hlediska srozumitelnosti pro pedagogy a zakonné zastupce
vyzaduje zlep3eni, anebo je nevyhovujici. Slabd mista SVP jsou v koncepci zajisténi rov-
nych ptilezitosti ke vzdélavani. Cést SD/SK nema také zpracovanou strategii svého rozvoje
v kontextu rozvoje kmenové $koly. Mald pozornost je vénovana novym trendiim v zajmo-
vém vzdélavani a jejich zatazovani do SVP.

Zapojeni do Zivota obce nebo regionu a spoluprace s vnéj$imi partnery tvoii dilezitou
slozkou jejich &innosti (90 %). Umoziiuje rozsifeni nabidky v SVP, realizaci aktivit v praxi
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