Ceskd §kolni inspekce Kritéria hodnoceni podminek,
Cj.: CSIG-2725/18-G21 pribéhu a vysledku vzdeélavani

pozitivnimu klimatu, praci studentti a ptipraveé na vykon povolani v realné praxi. Studenti Skoly
jsou respektovani a dodrzuji pravidla, na jejichz formulovani maji moZznost se podilet.
Pedagogové se aktivné ucastni na rozvoji Skoly. Vedeni Skoly vytvafi podminky pro efektivni
rozvoj pedagogické spoluprice vcetné podpory mezipfedmétovych vazeb. Nastroje
ke sledovani avyhodnocovani Skolniho klimatu jsou uzZivany tak, aby napomahaly jeho
zlepSovani.

2.3 Vedeni Skoly usiluje o zajisténi optimalnich personalnich podminek pro vzdélavani,
cilené pecuje o naplnéni relevantnich potieb kazdého pedagoga a jeho profesni
rozvoj, vytvari podminky pro vyménu pedagogickych zkusenosti s dalSimi Skolami
a ucinné podporuje zacinajici pedagogy.

Popis kritéeria
Vedeni Skoly provadi systematické hodnoceni prace pedagogli vramci srozumitelné
stanovenych povinnosti a zodpovédnosti, poskytuje jim pravidelné zpétnou vazbu k jejich
praci. Na zaklad¢é hodnoceni planuje spolu s pedagogy a dalSimi pracovniky jejich dalsi profesni
rozvoj. Vedeni Skoly motivuje pedagogy k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Podporuje
jejich profesni rozvoj rozmanitymi efektivnimi formami, napiiklad kouc¢ingem, mentoringem,
stazemi pedagogti mimo $kolu na pracovistich zaméstnavatelti. Skola cilend podporuje r0zvoj
pedagogickych dovednosti zacinajicich a externich pedagogli, pro néz ma zpracovany
odpovidajici adaptacni program. Vedeni apedagogové spolu vedou dialog, vcetné
pravidelného, systematického hodnoceni spokojenosti pedagogt a dalSich pracovnikii Skoly.

2.4 Vedeni $koly usiluje o optimalni materialni podminky vzdélavani a pecuje o jejich
ucelné vyuzivani.

Popis kritéria

Vedeni skoly systematicky vyhodnocuje stav materialnich podminek pro vzdélavani. V souladu
s koncepci rozvoje Skoly a ve spolupraci se ziizovatelem, piipadné€ 1 dal§imi partnery z praxe,
aktivné zajiStuje takovy stav materialnich podminek, ktery umoziuje vzdélavani kazdému
motivovanému studentovi podle cill, pozadavkl a formy vzdé€lavaciho programu a jeho
individudlnich vzdélavacich potteb vcetné¢ podminek pro rozvoj obecnych zpulsobilosti
a pristupu k samostatnému vykonu povolani. Vedeni $koly aktivné usiluje o udrZeni dobrého
technického stavu Skoly, materidlnich podminek vzdé€lavani, vcetné¢ odpovidajiciho
zabezpeCeni studijni literatury, pomucek a podpor, nezbytnych vzhledem k ciliim a dané formeé
studia, a 0 jejich prubézné zkvalitiovani.

2.5 Vedeni Skoly klade diiraz na vlastni profesni rozvoj.
Popis kritéria
Vedeni Skoly ma plan vlastniho profesniho rozvoje, ktery dlouhodobé¢ realizuje a ktery ma

efektivni dopad na kvalitu fizeni Skoly. Jeho soucasti jsou aktivity spojené s vyménou
zkusenosti na jinych Skolach podobného typu doma i v zahranici.
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