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Nicméné i po téchto deklarovanych zménach se v ramci vyuky situace meénila pomalu.
Pretrvavajici problémy se stavaji aktualnim tématem rovnéz v soucasné didaktice cizich jazyka.

Vedle SERRIJ existuji i jiné modely komunika¢ni kompetence (communicative competence).
V centru modelu, ktery vypracovali Celce-Murcia, Dornyei a Thurrell (1995), je kompetence
diskurzivni, ktera se rozviji ve vzajemném propojeni s kompetenci sociokulturni, kompetenci
lingvistickou a kompetenci akéni (ty tvoii tf1 vrcholy pyramidy). Celé toto uspoiadani je
kruhové propojeno se strategickou kompetenci. Tento model je blizky modelu SERRJ, nebot’
pracuje s kompetenci lingvistickou, do niz fadi i lexikalni sub-kompetenci, strategicka
kompetence zahrnuje i metakognitivni procesy pldnovani, stanoveni cili a hodnoceni.
Tato pétistupiiova klasifikace oblasti tvoficich slozity model komunikace je srozumitelna,
ptehlednd (jsou uvedeny seznamy polozek, které patii do jednotlivych oblasti) a mélo by byt
mozné s ni pracovat v rdmci RVP ZV a najit propojeni s jednotlivymi KK.

Za zajimavou mimoevropskou inspiraci lze povazovat dokument Alberta K-12 ESL Proficiency
Benchmarks®*, ktery slouzi u¢itelim anglického jazyka jako druhého jazyka. Byl vyvinut jako
nastroj neformalniho kriteridlniho hodnoceni pro ucitele vSech predméti, ucitele anglického
jazyka (ESL), konzultanty v oblasti vyuky angli¢tiny a vedeni $kol. Jednotlivé standardy
poskytuji popisy jazykovych urovni (proficiency) pro jednotlivé ro¢niky, podporu Skol v oblasti
efektivni vyuky a planovani programi pro zaky, kteti se uci anglictinu.

Tato podpora obsahuje navrhy na uréeni vstupni urovné zaku, konzistentni pfistup k hodnoceni
jazykové urovné zakl a na ucinnou spolupraci a komunikaci mezi uciteli zakti. Konkrétni
navrhy, které material obsahuje, zahrnuji postupy v oblastech hodnoceni, sledovani,
zaznamenavani jazykové Urovné, komunikace s zdky a rodi¢i o principech jazykového
vzdelavani a planovani bézné Skolni vyuky. Vymezeni komunika¢ni kompetence ve vztahu
k obecnym kompetencim je pragmaticky orientované: Komunikacni kompetence je schopnost
porozumeét a vyuzivat jazyk ke komunikaci v autentickych socialnich a vzdélavacich kontextech.
Ctyfi hlavni oblasti komunika¢ni kompetence zahrnuji — lingvistickou, strategickou,
sociolingvistickou a diskurzni kompetenci. Tyto kompetence jsou dale specifikovany v ramci
jednotlivych fecovych dovednosti (poslech, mluveni, ¢teni a psani).

Zajimavou inspiraci je i koncept task-based language learning (TBLL). Vychazi z kritiky u¢eni
zalozeného na préci se strukturami a dovednostmi a gramatické progresi. Vznikd nova kultura
uloh a komplexnéjsich (otevienych) konceptd uloh. Kritika se tyka myslenky, ze typy tloh
a formy cvieni zaméfené na jazykové formy nejsou vhodné k dosazeni komplexnich
komunikacnich cilli a strategii, které jsou zapotiebi pro realné jazykové jednani v kazdodennich
diskurzech. Coz je hlavni uéebni cil. Tradi¢ni tlohy jsou také kritizovany proto, Ze nenechavaji
prostor a nedavaji podnéty pro vlastni ndzory a uplatnéni zkuSenosti. Kritizovano je také
nerespektovani promény role vyucujicich a zakt. Kritika dominance ukolti po malych krocich
a uzce pojatych zadani se setkala s koncepty otevieného uceni a komplexnéjSich zadani tloh
(srov. podrobné Miiller-Hartmann Schocker-von Ditfurth 2005, s. 4 an.).

Jane Willis (1996, s. 38 ad.) doporucuje TBLL-framework — strukturovany model pro vyuku
zalozenou na Glohach. Tento model dé€li ¢innost zak® do uvodni faze (pre-task), centralni ¢asti
(taskcycle), kde probiha zpracovani ulohy ve skupiné nebo ve dvojici (task), nasleduje
planovani zptsobu prezentace v plénu (planning) a prezentace (report). Dilezité je, ze feSeni
ulohy musi byt ze strany vyucujiciho i u¢iciho vniméno jako proces.

Vedle komunika¢ni kompetence je v oblasti cilii 1 obsahu vyuky cizich jazykid nutné zminit

| kompetenci interkulturni (hovofi se Casto o rozvoji interkulturni komunikaéni kompetence
nebo zpisobilosti jednat v cizim jazyce). Interkulturni kompetenci v Sirokém smyslu l1ze chépat

4 Dostupny na http://wwuw.learnalberta.ca/Content/eslapb/search_about.html.
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