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Charakteristika

Zékladni Skola Hodonin, Ocovska 1, pfispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava
ginnost zakladni $koly (dale ,,ZS), $kolni druziny (déle ,.SD*), $kolntho klubu (dale ,SK*)
a Skoli jidelny. Pocet zakti ve Skole byl v dob¢ mnspekéni Cinnosti celkem 653, z tohoto
poctu philo 13 Zakii povinnou Skoli dochdzku v zahrani¢i. Ve Skole se vzdélavalo 62 zakh
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*) a devét zakl s odlisnym matefskym
jazykem (dale ,,OMJ*). Vzd¢lavani bylo uskute¢tiovano v 16 tfidach prvniho stupné
ZS a 13 tfidach druhého stupné ZS. Cinnost SD probihala v Sesti oddélenich, ktera
navitévovalo celkem 175 Ulastnk®l zajmového vzdélavani. SK navitdvovalo celkem
90 ucastnikim zajmového vzdélavani.

Skolni stravovani poskytovala 8kola Zikim ve vastni $kolni jidelnd, ktera je od zafi
letoSniho Skolnitho roku vybavena samoobsluznym salaitovym barem. Kvalitni jidelnicek
je konzultovan s nutricnim terapeutem, coZ umoziuje zajistit pro Zidky rizné varianty
dietnho stravovani. Skola je zapojena do projektis Mléko do $kol a Ovoce do $kol a vytvaii
rovnéZz dobré podminky pro stravovani Zzakd se socidlnim znevyhodnénim zapojenim
do projektu Jihomoravského kraje. V ramci hospodaiské ¢mnosti Skoly jsou Zaklim nabizeny
dopoledni svaciny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,jfeditel), ktery ptisobi na vedoucim pracovnim misté od tmnora 2022,
zpracoval koncepci rozvoje Skoly pro obdobi 2023 — 2028, kterd navazuje na ditvéjsi
strategické dokumenty Skoly. Koncepci feditel projednal se zaméstnanci na pedagogické
radé¢ v lednu 2023 a postupné se ji Skole v mnoha oblastech dafi napliovat. Zakladnimi
prioritami jsou modernizace vychovné vzd€lavaciho procesu v souladu s aktudlnimi trendy
ve vzdélavani, podpora zdravého Skolniho klimatu vychdzejici z jeho soustavného sledovani
a vyhodnocovani, vytvareni adekvatnich podminek pro organizaci rozmanitych forem
zdjmového vzdélavani umoziyjicich smysluplné traveni volného c¢asu a budovani
spoluprace s rodi¢i, zfizovatelem a vefejnosti. Hlavnimi rysy fizeni, které feditel uplatiiuje,
jsou vstficnost, cilevédomost, a predev§im oteviend komunikace mezi vSemi aktéry
vzdélavani. Potieba se tématu komunikace systematicky vénovat vysla v pribéhu skolniho
roku z fady jednani se zidkonnych zastupci. Dobrym pocinem feditele v podpofe G¢inné
komunikaci mezi vSemi aktéry vzdélavani je v letoSnim Skolnim roce obnoveni Cinnosti
spolku Skolni rada z s. Téma komunikace bylo rovnéz naphni vzd&lavaci akce uskutednéné
v letoSnim Skolnim roce pro pedagogicky sbor. K i¢innému rozvoji komunikace ve Skole
piispiva také podpora Cinnosti Zikovského parlamentu, jehoz jednani se zastupci vedeni
Skoly uCastni a na navrhy a pfipominky zakid reaguji konkrétnimi opatfenimi. Zastupci
7akovského parlamentu se Ucastni jednani méstského Zakovského parlamentu. Zaci skoly
maji moznost diskutovat své nazory 1 se zastupci vedeni Skoly a mésta Hodonin na akci
Skolni forum na O&ove.

Ui vedeni koly tvofi zastupkyné feditele pro druhy stupeti ZS a metodika pro prvni
stupei ZS. Clenové vedeni se schizi kvartalnd, dali porady jsou uskuteiiovany
nepravideln¢ na zikladé aktualni potieby. Tento zplsob fizeni vzhledem k velikosti Skoly
amnozstvi realizovanych aktivit neni pln€ efektivni, coz se projevio v ¢aste¢nych
nedostatcich v kontrolni ¢mnosti Skoly v oblasti fizeni bezpe¢nostnich rizik a v rozdilné
kvalité poskytovaného vzdélavani piedeviim na druhém stupni ZS. Clenové vedeni $koly
uskuteciyji pribézné hospitatni ¢mnost. Zpétnd vazba z hospitacni C¢mnosti k urovni
poskytovaného vzdélavani se poztivné promitd do vyuky na prvnim stupni ZS. Zpétna
vazba z hospitaéni &innosti je pedagogim na druhém stupni ZS a zadinajicim pedagogtim
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poskytovana mén¢ uCinné, coZ se negativné projevuje zejména v oblastech zafazovani
aktivizujicich vyukovych metod, vyuzivanim nforma¢nich technologii zdky a v podpote
7aka se SVP a 73kl nadanych. Vzijemné hospitace mezi pedagogy jsou uskuteciiovany
pouze vyjimeéné a neposkytyji tak Gcinnou kolegidlni zpétnou vazbu. Ve Skole pracuji Ctyti
metodickd sdruzeni (dale ,metodické sdruzeni*), metodické sdruzeni pro prvni stupefi ZS,
metodické sdruzeni pro druhy stupenn ZS, které zastfeSuje praci &trmacti predmétovych
komisi, metodické sdruzeni SPP a metodické sdruzeni SD. Pro ¢innost metodickych organd
nejsou stanovena jednotna pravidla, coZ se projevuje v rozdiné kvality jejich vedeni. Reditel
pecuje o svilj profesni rozvoj 1 profesni rozvoj pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancll. Absolvované akce dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale
»DVPP) se postupné promitaji do zvySovani urovné vzdélavaciho procesu v zakladnim
1zajmovém vzde¢lavani. Podpora profesniho rozvoje je systematicky poskytovana také
zaCinajicim pedagogim piedevSim vytvofenim cCasového prostoru pro studum k doplnéni
odborné kvalifikace a pfidélenim uvadéjiciho ucitele (mentora). V pifpadé potreby fesit
aktualni problémy adapta¢niho procesu se do jednani aktivné zapojuje feditel.

Poradenské sluzby ve Skole jsou jasn¢ a funk¢éné nastaveny pifedevSim v ndividualni
a skupinové reedukaci zaka se SVP, pribézném sledovani klimatu Skoly, GspéSné adaptaci
novych zkd, v komunikaci se zdkonnymi zistupci a U¢inné prevenci rizikového chovani
7akt. SPP tvoii vychovna poradkynd, ktera koordinuje jeho Ginnost a na dobré trovni vede
ve spolupraci s tiidnimi uciteli a Skolnim psychologem kariérové poradenstvi. Metodicka
prevence koordinuje realizaci Minimdlnitho preventivniho programu G¢inné zaméfeného
na aktudlni potieby $koly. Skoli psycholog, ktery je ve $kole jiz deset let (pét let na plny
uvazek), vykondva ¢mnosti konzultani, poradenské, diagnostické, metodické a informacni.
Se zaky pracyje piedevSim formou skupinovou, svou Cinnost zamétuje také na konzultace
s pedagogy a zakonnymi zastupci zakid. Podili se na organizaci adaptaCnich pobyth zakt
Sestych tfid a pravidelné¢ uskuteCtiuje sociometricka mefeni ve vSech tfidach. Dlouhodobost
a systematinost této Cinnosti umoziuje Skole reagovat cilenymi programy na potieby
konkrétni tfidy. Mnoho zakli vyuzivdA 1 moznost obratt se na Skolniho psychologa
s problémy nejriiznéj$iho charakteru prostiednictvim schranky dévéry. Skolni specidlni
pedagozka aktivné vyhledava ziky se SVP, participuje na vypracovani planu pedagogické
podpory a individudlnich vzdélavacich planech, komunikuje se zidkonnymi zastupci,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajiSténi a vyhodnoceni podpilrnych opatfeni
a realizuje reedukaci zakd se SVP od prvntho do devatého ro¢niku v pfedmétu specidlné
pedagogické péce. Mén¢ U€inny je prenos informaci a metodicka podpora pedagogt, kteii
ve sledované vyuce ne vzdy uinné poskytovali podplrnd opatieni. Péce o nadané Zziky
probiha podporou piipravy a Ucasti na soutézich a olympiddach, cilené vyhledavani zakt
s riznym spektrem nadani SPP nerealizuje.

K podpoie kvalitniho vzdélavani vedeni Skoly ve spolupraci se ziizovatelem zajiStuje dobré
materialni podminky. Skola je vybavena modernimi vyukovymi pomiickami, postupné
se zkvalitiuyje vybaveni audiovizudlni a vypocCetni technikou. Krom¢ kmenovych tiid
disponuje odbornymi ucebnami, cvicnou kuchyni a télovychovnym zizemim, které tvoii dve
télocvicny, gymnasticky sal a venkovni sportovisté. SoucCasti venkovniho aredlu je détské
hiist¢ a Skolni zahrada. V kmenovych tiiddch pribémé probihd vyména moderniho
ergonomického nabytku. Skolni druZina vyuziva dvé samostatné mistnosti a étyfi kmenové
tiidy, které jsou rovnéz vhodné vybaveny kobercem, relaxatnim prostorem, velkym
mnozstvim her, hraéek a vytvarného materidlu. K podpoie soundlezitosti zakl se Skolou
vymamné prispiva estetické prostiedi Skolni budovy vyzdobené vytvarnymi pracemi zakt
a UCastnikii zajmového vzdelavani. V budové Skoly i venkovnim aredlu bylo v pribéhu
inspekéni ¢innosti identiflkovano n&kolik mist se zvySenym rizkem vzniku trazi. Reditel
na konkrétni zjiSténi v prubéhu inspekéni Cinnosti reagoval prijetim fady trvalych opatieni.
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Opatieni, kterd vyzaduji c¢as a financni prostiedky, byla jiz v dobé inspekéni Cinnosti
konzultovana se zastupci zizovatele.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem navitivenych hodin na prvnim stupni ZS byla klidnd a pratelska
atmosféra. Kombinace empatického pfistupu ucitelek a asistentek pedagoga s vizudIné
podnétnym prostiedim vybavenym nazornymi pomiickami k probiranému ucivu zajistovalo
vhodné edukaéni prostiedi. Zaci dodrzovali organizaéni a komunikaéni pravidla, ktera méli
na konci Skoltho roku jiz dostate¢né¢ zafixovanid. Sezndmeni zkd se stanovenymi
vzdélavacimi cili nebylo vzdy provazano s vyhodnocenim v zavéru vyucovacich hodin.
Vzijemna spoluprace a komunikace mez zaky byla podpoiena uplatiiovanim aktivizacnich
vyukovych metod a forem, které posilovaly samostatnost a kreativitu pifi feSeni ukolu.
Propojeni vzdélavaciho obsahu s redlnymi situacemi z béZného Zivota, které by pfispivalo
k porozuméni tématu v SirSich souvislostech a u€ivo propojovala mezipfedmétové, bylo
mén¢ Casté. VyjimeCné byly uplathovany prvky kritického mySleni a diskuze,
prostfednictvim nichz by se Zaci uCili formulovat vlastni nazory a vytvafet Zvotni postoje.
Prace s textem rozvijejici Ctenafskou strategii a Ctendiskou gramotnost zaki byla zafazena
ojedin¢le. Ve vyuce byla zdafile uplatiiovana prace s chybou v Ustnim i pisemném projevu.
Casté bylo uplattiovani rtiznych forem sebehodnoceni. V pribéhu vyuky pedagozky vhodné
zafazovaly relaxa¢ni chviky a pohybové aktivity ke snizeni tmavy Zzakt a podpofe
soustiedéni. Ve sledovanych hodinach byla zikim se SVP poskytovana U¢innad individualni
podpora asistentkami pedagoga, které efektivnd spolupracovaly s vyuéujicimi. Cinnost
asistentek pedagoga byla rovnéz pifinosnd i pro ostatni Ziky.

Vyuujici na druhém stupni ZS komunikovali s Ziky vétSinou s respektem. Aktivizaéni
metody a formy prace byly ve sledované vyuce uplatiiovany spie ojedingle. Utelné
vyuzivani didaktické techniky bylo v navstivenych hodindch sledovano pouze u pedagog.
Vywziti informacnich technologii zaky nebylo, aZna hodiny informatiky, témét
zaznamendno. V uvodu vyuCovacich hodin pedagogové vétSinou nestanovovali vzd€lavaci
ci, v zavéru se vyskytovalo pouze kratké hodnoceni pribéhu hodiny vyucyjicimi.
Vrstevnické, formativni ¢i jiné formy hodnoceni ucitelé nevyuzivali. Kontrolu zakovskych
pisemnosti nekteti ucitelé provadi nepravidelné, Zzici tak ne vzdy zskavaji potfebnou
zpétnou vazbu vedouci k podpofe jejich uCeni. Ne&kteti ucitelé dlsledné zohlediovali
podpiirna opatfeni u zaklti se SVP, naopak v nékterych hodindch pedagogové doporuceni
respektovali méné nebo je neuskutectiovali vhodnou formou. V pfevazné Casti navstivenych
hodin vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace byly ovétovany celkové znalosti zaki
formou zavéreéné pisemné prace. Ve vyuce zaméfené na literarni vychovu byla vhodné
podpoiena obsahové narocn€jsi komunikace prezentaci referat z ptectenych knih.
Hospitované¢ hodiny cizich jazykli byly vedeny na kvalitativné rozdiné urovni. Ve vyuce
vyucyjici  vétSinou stfidali metody a formy prace, které¢ podporovaly zapojeni Zaka
v procvicovani gramatickych jevil a poslechu, méné efektivni byla podpora komunika¢nic h
dovednosti uplatnitelnych v béznych zivotnich situacich. Ve wvzdélavacich oblastech
Matematika a jeji aplikace a Clovék a piiroda byla vyuka realizovina vétSinou frontalng,
pedagogové vSak =zdafile zafazovali i aktivizatni metody, které zdkim umoznovaly
mtenzivnéj$i zapojeni do vyuky a podporovaly jejich motivaci k GspéSnému spnéni tkolt.
Pochopeni uciva bylo podpofeno vyuzivanim informacnich technologii a experimentem.
Ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi byli Zici promyslené zvolenymi aktivitami
a vstiicnym pfistupem vyucujicich vedeni ke zdravému zvotnimu styln. Navstivend vyuka
vzdélavaci oblasti Clovék a kultura nabidla Zakim propojeni poslechu hudby a vytvarného
ztvaméni podporujici kreativitu a originalitu. V prib&hu hospitaci ve SD se stiddaly ¢innosti
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relaxa¢ni, vychovné azijmové. Utastnici vzdélavani méli po piichodu z vyutovani dostatek
Casu k odpo¢mnku. Nasledovaly fizené Cmnosti, které vychovatelky vhodné uvedly
adoporuCily formu zpracovani zadanych ukoli. Piirukodénych c¢mnostech dbaly
na spravné utvafeni pracovnich navykll a podporovaly détskou fantazii. Pti vSech aktivitdch
pedagozky vyzadovaly dusledn¢ dodrzovani dohodnutych pravidel chovani. Partnerské
jedndni vychovatelek k tGcastnikiim vzdélavani vytvatelo vstficnou a pohodovou atmosféru.
V pribéh navitiveného vzdélavani ve SK byli jeho utgastnici G¢innd podporovani
a motivovani k rozvoji vytvarného nadani K daliim aktivitim SK patii podpora florbalu,
ve kterém je Skola uspéSna iv ramei Skohich soutézi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ma jasné nastavena kritéria pro hodnoceni vysledkti vzdélavani. Pedagogové hodnoti
nejen klasifikaci, v pifpadé potieby je ve Skole zdafile uplatiovdno na prvnim 1 druhém
stupni ZS slovni hodnoceni. Individudlnimi vzd&lavacimi vysledky Ziki se pedagogové
soustavné zabyvaji nejen na pravidelnych jedndnich pedagogické rady, ale také
na spole¢nych poradach, ¢astecné v ramci jednani metodickych organti, pii konzultacich
s tfidnimi  uéiteli a ¢leny SPP. Podklady pro hodnoceni pedagogové zskévaji béznymi
evaluaénimi nastroji. K u¢inné podpoie vedouci ke zlepSeni vysledki ve vzdélavani nebo
doplnéni a dovysvétleni u€iva Skola nabizi konceptnim zplisobem douCovani, které
vyuzivaji zaci na prvnim idruhém stupni ZS. O vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci
7akt informovani prostiednictvim elektronického systému $koly, v prvni a ve druhé tiidé ZS
paralelné i prostiednictvim denickd, kam uditelé zapisuji znamky. Skola pravidelnd poiada
tiidni schiizky, pedagogové poskytuji v pifpadé potfeby a zijmu zdkonnym zistupcim
informace o prospéchu a chovani zakl i béhem celého $kolntho roku vramci individualnich
setkani. Na prvnim stupni ZS vyudujici zadavaji tydenni plany do elektronického systému,
coz zvySuje informovanost rodict nejen o obsahu vyuky, ale také o hodnoceni dil¢ich ukolt.
Celkové vysledky vzdélavani jsou za posledni tfi roky srovnatelné. Neprospivajici Zaci
a 7aci se snizenym stupném z chovani se vyskytuji ojedin€le. Vysledky zakii zavérecnych
ro¢nikd u jednotné piijimaci zkousky v poslednich tiech letech vykazuji dobrou uroven,
napiiklad v lofiském roce bylo na stfedni Skoly do vzdélavacich obort s maturitou pifato
77 % 7akd. Vnitini systém prace s vysledky tfid, ktery by umozioval napiiklad sledovat
vyvoj vysledkit zakll v jednotlivych predmétech v delSim casovém obdobi ¢i srovnani
vysledkl mezi tfidami, nemd $kola v soudasnosti nastaven. Skola pravidelné od $kolniho
roku 2012/2013 vyuzivd ke ziStovani objektivnich vysledkti vzdélavani 7kt externi
hodnotici nastroj Ceské skolni inspekce, se ziskanymi vysledky viak systematicky nepracuje
a nezohledniuje je v nasledném planovani vzdélavacich aktivit.

Zaci ZS jsou vyuCujicimi aktivné podporovani k Gi¢asti na soutéZich a olympiadach. Skola
organizuje v prubéhu Skolntho roku mnozstvi rozmanitych vylet, exkurzi, sportovnich
a kulturnich akei. K t€ém nejvyznamnéjSim letos patfily akce souvisejici s oslavami 30 let
Skoly. V pribéhu skoliho roku byla uskute¢néna fada dil¢ich akci s velkym findle; Skolni
akademii konanou pred budovou $koly. Zaci osmych a devatych ro¢nikil se tradiéné G¢astni
tydenniho zajezdu s vyukou v Londyné€. V letosnim roce tuto akci doprovazela i fotograficka
soutéz, ktera méla mezi ziky velmi poztivni ohlas. Skola pofada kazdoro¢né adapta¢ni
a lyzatské kurzy. Pestrd nabidka krouzkii ve SD a SK vytvati velmi dobré podminky pro
smyslupIné traveni volného Gasu. Skola jiz tiicet let udrzuje partnerstvi se slovenskym
Skolami v Senici a Skalici, spolupracuje také se Skolami v Kyjové a RatiSkovicich.
V leto$nim $kolim roce Skoli rada finanéné podpoiila 7aky v hmotné nouzi a poskytla
Skole pfispévek na odmeény v soutézich potradanych Skolou.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Zména na vedoucim pracovnim misté.

Rozsiteni tvazku Skomiho psychologa na 1,00.

V sidle Skoly byla zajiSténa bezbariérovost.

Vybaveni Skoly modernimi mforma¢nimi technologiemi.
Rekonstrukce socidlniho zafizeni a osvétleni.

Uprava $kolni zahrady.

Silné stranky

Koncepéni systematickd  Cinnost Skolntho psychologa je promySlené zaméfena
na individualni a skupmovou podporu zaki.

Estetické prostiedi Skolni budovy tvofené vytvarnymi pracemi zakd a ucCastnika
zajmového vzdélavani pfispiva k podpote sounalezitost zakt se Skolou.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Zpusob fizeni Skoly neni u€mné nastaven v kontrolni ¢mnosti v oblasti fizeni
bezpecnostnich rizik.

Zjisténi z hospitacni Cinnosti nejsou systematicky a efektivné vyuzivana ke ZlepSeni
urovn¢ vzdélavani, ato zejména na druhém stupni zakladni Skoly.

Ve vyuce nejsou Zici dostateCné vedeni a podporovani k vyuzivani mformacnich
technologii.

Pedagogové ve vyuce v nedostate¢né mife uplatityji stanovend podplirna opatfeni zakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit 0€inny systém prace s bezpecnostnimi riziky, efektivné planovat rizné typy
kontrol ana zakladé¢ ziSténi znich pifijimat adekvatni opatieni. S t€émito opatienimi
priabézn¢ sezmamovat zamcstnance Skoly, pravideln¢ aktualizovat pouCeni zaku
a informovat o nich zidkonné zastupce.

Vzhledem k velikosti Skoly a mnozstvi realizovanych aktivit zvazit rozSiteni vedeni
o zastupce feditele se zaméfenim na metodickou podporu vzdélavaciho procesu
na druhém stupni zakladni Skoly.

Nastavit jasna kritéria hospitacni Cinnosti, zptusoby efektivniho poskytovani zpétné vazby
znich a podpofit uskuteCnovani vzijemnych naslechi mezi pedagogy.

Zvéazit zapojeni Clent Skolntho poradenského pracovisté do hospitacni Cinnosti
k zefektivnéni metodické podpory zakt se specidlnimi vzd€lavacimi potifebami ve vyuce.
Pro c¢innost metodickych orgdni stanovit jasnd pravidla kndphi jejich ¢mnosti
a pravideln¢ vyhodnocovat jejich ¢innost.
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- Diskutovat dalsi moznosti metodické podpory zaciajicim pedagogil.

- Naziklad¢ sdileni piikladi dobré praxe a poznatkli ziskanych pfi navstéveé vzdelavacich
akci vice zarazovat diferencované tUkoly podle odlisnych vzd€lavacich potieb
a schopnosti zak.

- Nastavit systém identifikace zakl nadanych a jejich G¢inné podpory ve vyuce.

- Utinn& podpoiit zadletiovani prvkii sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni a formativni
hodnoceni do vSech forem vzdélavani.

- Nastavit systém ucinné prace s vysledky vzdélavani na skupmové a celoSkolni trovni.

- Podporovat vyuzivaini modernich informac¢nich technologii Zaky.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni. Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravs ky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zatizeni 1ZO: 049 418 815 Zakladni Skola, 1ZO:
118 600 281 Skolni druzina, 1ZO: 150 015 844 Skolni klub, IZO: 103 155 325 Skolni
jidelna ze dne 2. 6. 2023

2. Najemni smlouvy o vyuzivani prostor pro c¢innost krouzkti Skolntho klubu
s Integrovanou stfedni Skolou Hodonin z 5. 9.2022, Te€lovychovnou jednotou Slovan
Hodonin 9. 9. 2020, TEZA Hodonin z 2. 1. 2023 a Dohoda o uZvani prostor
se Zakladni a matetfskou Skolou Rohatec z 12. 4. 2022

3. M3 Vykaz o zidkladni Skole podle stavu k 30. 9. 2022 ze dne 18. 10. 2022

Z 2-01 Vykaz o Skohi druzmé — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2022 - skolni
druzina ze dne 15. 11. 2022, skolni klub ze dne 10. 11. 2022

5. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikti vedena ve Skolnim roce
2022/2023, doklady o dosazeném vzdé€lani (vzorek)

6.  Dokumentace Skoly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki a Skoliho stravovani

7. Koncepce rozvoje Skoly na roky 2023-2028 projedndna dne 24. 1. 2023 Skolskou
radou

8. Zapisy zjednani feditele Skoly se zdkonnymi zistupci Zakti ve Skolnim roce
2022/2023
9.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd@lavani, platny od 1. 9. 2022

10.  Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani — $kolni druzina, platny od 1. 9.
2019

11.  Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani —koni klub, platny od 1.9.2007

12.  Skolni fad, platny od 1. 9. 2022

13.  Vnitini fad Skolni druziny a Skoliho klubu, platny od 1. 9. 2022
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14.  Elektronicky informa¢ni systém skoly ve Skolnim roce 2022/2023

15. Rozvrhy hodin platné¢ pro Skoli rok 2022/2023

16.  Zapisy z jednani pedagogické rady, zapisy z pracovnich porad vedené ve Skolnim roce
2021/2022 a 2022/2023

17.  Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2021/2022

18.  Zapisy z predmétovych komisi ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023

19. Plan a zZdznamy z hospitacni Cinnosti ve Skolim roce 2022/2023

20.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro Skohi rok 2022/2023

21.  Plan &innosti SPP na §kolni rok 2022/2023

22.  Dokumentace vedena &leny SPP ve $kolim roce 2022/2023 (vzorek)

23.  Skolni matrika vedend ve $kolnim roce 2022/2023

24.  Preventivni program Skoly pro Skoli rok 2022/2023

25.  Piehled vychovn& vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve Skolnim roce 2022/2023
vedené v elektronické podobé

26.  Dochazkovy sesit pro ranni pobyt ve skolni druzin¢ ve skolnim roce 2022/2023

27.  Piehled vychovn¢ vzdélavaci prace ve Skolhim klubu ve Skolnim roce 2022/2023
vedené v elektronické podobé (vzorek)

28.  Vysledky prace ucastnikli vzdélavani skoli druziny (vzorek)

29.  Webove stranky Skoly ke dni inspekéni Cinnosti

30. Zapis sfteditelem Skoly ve véci ziSténych skutecnosti v pribe¢hu mspekéni Ennosti
ze dne 16. 6. 2023

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona muZe reditel/feditelka Skoly / Skolského zafize ni
podat pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dni
po jejim prevzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, Kiizova 22,603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele/feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole, jichZ se tyka,
av mistné prisluSném inspektoratu Ceské $kolniinspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., MBA,
Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho

tymu
RNDr. Anna Bayerova, Ph.D., skolni
mspektorka

Mgr. Marie Sponarova, Skoli inspektorka
Mgr. Zora Spurnd, Skolni inspektorka
Mgr. Eva Boranova, kontrolni pracovnice

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena nspekéniho

tymu.
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