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OECD

| Vysledky PISA 2015 (II1. svazek) / Spokojenost studentii
PISA 2015 Results (Volume I1I) / Students* Well-Being
OECD | 19. 4. 2017 | 528 str.

Rozsahla publikace OECD je tfetim svazkem ze souhrnné edi¢ni fady, v niz budou
celkem v péti obsahlych dilech zvefejnény podrobné vysledky z mezinarodniho $etfeni
PISA 2015, tedy z Sestého kola hodnoceni, které je realizovano v tfiletych cyklech.
V centru pozornosti jsou tentokrat detailni i celkové ukazatele pocitt, impulzti a postojti
zakt a student, a to jednak negativnich (napft. tzkost, nizky vykon), jednak pozitivnich
(napf. zdravého zajmu, odhodlani a motivace vzdélavacich cilti dosdhnout). Sbér
a analyza dat vypovidajicich o tom, co se odehrava ve skole i v domdcim prostredi, jsou
klicem k pochopeni, zda studenti maji dobré fyzické a dusevni zdravi, do jaké miry jsou
$tastni a spokojeni s riznymi aspekty Zivota, jaké vztahy a riizné napliiované predstavy
citi, jakymi jsou ovliviiovani ve svém osobnostnim rozvoji i v procesu socializace.

Odkaz na publikaci zde

OECD

| Jsou Zaci spokojeni? / Vysledky Setfeni PISA 2015: dobry pocit Zaka
Are students happy? / PISA 2015 results: students’ well-being
PISA in Focus 71| 19. 4. 2017 | 6 str.

Shrnuti zdkladnich poznatkd z rozsahlého III. dilu vysledkdi mezindrodniho Setfeni
PISA 2015 bylo vydano ve stejny den (viz vySe). Trebaze skolni klima je pfedmétem
celosvétového zajmu, nebylo dosazeno obecné shody v tom, jakymi metodami postupovat
v oblasti zlep$eni kvality Zivota mladeze ve skolach. Z udaji Setfeni PISA 2015 vyplyva,
ze se studenti v jednotlivych ¢lenskych statech OECD znac¢né lisi ve vnimani skolniho
klimatu, v mife motivace k jeho dosazeni, ale také napriklad v hodnoceni ptilezitosti
k poskytovanym prilezitostem k volnoc¢asovym aktivitim, v mife vlastnich zkusenosti
se $ikanou nebo vnimanim negativnich mezilidskych vztahti mezi pedagogy. Mnoho
z téchto rozdili je spojeno s vnimanim realného ttidniho klimatu a miry podpory, kterou
zaktm/studenttim jejich ucitelé poskytuji. Data z Setfeni PISA 2015 presvédcivé ukazuji,
ze mnozi z zak(/studentd zazivaji ve $kolnim prostredi také pocity tuzkosti a zklamani.
Casto jsou tyto pocity vyvolavany obavami ze studijnich netspéchd, ale také ze ztraty
motivace po dosazeni lepsich vysledka. Je velice diilezité, aby skoly v¢as identifikovaly ty
studenty, ktefi takovymito obavami trpi, a zbavily je stresujicich pocitt.

Odkaz na PISA in Focus ¢. 71

SPOLKOVA REPUBLIKA NEMECKO
| Studie PISA na némeckych $kolach: Kazdy Sesty zak obéti Sikany
PISA-Studie an deutschen Schulen: Jeder sechste Schiiler wird zum Mobbing-Opfer

@ Deutsche Welle | 20. 4. 2017

V Némecku je podle posledni studie PISA kazdy Sesty patnactilety/kazda Sesta
patnactileta obéti fyzické nebo dusevni sikany. Vzdélavaci vybor OECD pfripousti, ze

e



http://www.oecd-ilibrary.org/education/pisa-2015-results-volume-iii_9789264273856-en
http://www.oecd-ilibrary.org/education/are-students-happy_3512d7ae-en

PREHLED VYBRANYCH INFORMACI A ZAJIMAVOSTI ZE ZAHRANICI

se nejedna o okrajovy jev. Pfi pohledu na primér zaznamenany v zemich OECD je
témef kazdy paty zak nékolikrat za mésic postizen Sikanou ze strany svych spoluzaka.
Skola se pak pro postizené stdva mistem utrpeni. Sikana sahd od posméska a nadévek
ke strkani a biti a nabyva i rozméru psychického teroru. Predseda vzdélavaciho vyboru
OECD Andreas Schleicher vyzval k zesilené pozornosti $ikané a zavedeni jeji nulové
tolerance do praxe vsech typu $kol. V boji proti ni chce sjednotit aktivit vedeni $kol,
pedagogickych pracovniki, rodic¢t i zak( a studentl. ,Prenechdni tohoto tématu
pouze skolnim psychologiim a socidlnim pracovnikiim opét jen odsouvd feseni palcivého
problému soucasnosti.”

Odkaz na clanek zde

OFSTED

| Série inspekci zaméfenych na zanedbavané déti
Series of inspections to focus on children living with neglect
Ofsted, Care Quality Commission | 18. 4. 2017

Britska $kolni inspekce Ofsted (Office for Standards in Education, Children's Services
and Skills) byla spolu s dalsimi kontrolnimi institucemi povéfena novymi tko-
ly v souvislosti s dohledem nad péci o tzv. zanedbavané déti a mladistvé. Na cile-
nych kontrolach se budou dale podilet mj. mistni samospravy, probac¢ni sluzba, or-
gany policie a nékteré dalsi instituce. Stézejnim tkolem Ofstedu pak bude kontakt
s vedenim $kol a jejich pedagogy, a to zejména s ohledem na rizika socialniho vylou-
¢eni a zanedbavani potfebné péce u déti ve véku od sedmi do patnécti let véku. Vrchni
inspektorka Ofstedu Amanda Spielmanova k tomu mj. uvedla: ,,Ndsledky zanedbdvaini
potiebné péce zejména v priibéhu dospivini mohou vyvolat celoZivotni ndsledky. Je diile-
Zité, aby odpovédné mistni organy pochopily nutnost véasné identifikace téchto problémii
a vhodné intervence.“ Nové formy inspekéni ¢innosti podle jejiho minéni pfinesou
cenné poznatky o aktualnim stavu dané problematiky v konkrétnich mistnich pod-
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a zaznamenani uspé$nych metod a prikladit dobré praxe, které mohou byt obecné
vyuzitelné.

Vice informaci zde

SLOVENSKO
| Viete, ako pracovat s talentovanymi Ziakmi?
Skolsky portél, Vzdelavanie a vychova | 25. 4. 2017

Recenze upozornuje na ojedinélou brozuru s nazvem ,Talent v skole“ (autofi Vladimir
Dockal a Jana Duchovicova). Jeji vyjimecnost spoc¢iva v zaméreni na problematiku
edukace nadanych zaka v bézné zakladni $kole. V ramci ceské a slovenské knizni
produkce jde prvni souhrnné zpracovani rozsahlého prehledu edukacnich strategii
vyucovani, které nabizeji cenné postupy a metody edukace nadanych, a to v souvislosti
s komplexnim rozvojem jejich osobnosti. Doc. PhDr. Vladimir Dockal, CSc. v prvni
c¢asti publikace seznamuje Ctenare s teoretickym vymezenim pojmu nadani a talent,
s identifikaci nadani a druhy talentu. V druhé casti zpracovava doc. PaedDr. Jana
Duchovic¢ovd, PhD. informace o vzdélavani nadanych formou, kterd je vyuzitelna
k praktické aplikaci pfi feseni otazek spojenych s tvorbou edukacnich modeld pro
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nadané zaky. Ctendfi tak maji moZnost sezndmit se s informacemi o modelech,
strategiich, metodach edukace nadanych zak, véetné poznatki o rozvoji kognitivnich
a metakognitivnich schopnosti nadanych zaka v podminkach bézné skoly. Samostatna
¢ast publikace je vénovana kompetencim a osobnostnim pozadavkim na ucitele
nadanych zakd, ale také metodam a formam hodnoceni nadanych zaku. Tuto kapitolu
doplnuji o zptisobech a moznostech spoluprace skoly s rodici téchto zaka.

Odkaz na Skolsky portdl zde

UKRAJINA
5 | Ptehled vzdélavaciho systému: Ukrajina 2017
Reviews of Integrity in Education: Ukraine 2017
OECD | 25.3.2017 | 188 str.

Vzdélavani na Ukrajiné je poznamenano celou fadou nedostatkil, a to v mnoha
oblastech, doslova od predskolniho vzdélavani po postgradudlni formy studia.
V poslednich deseti letech bylo dosazeno urcitého pokroku, presto je tfeba jesté mnohé
vykonat. K zasadnim problémim soucasného ukrajinského vzdélavaciho procesu patti
mj. pfednostni prijimani do predskolnich zafizeni a $kol rtiznych stupnt na zakladé
protekce a uplatkli, zpronevéry ruznych forem rodic¢ovskych prispévki skolam,
vynucovani plateb uciteliim za doucovani zakd a jiné druhy korupéniho jednani
ze strany pedagogu, v oblasti vyssiho vzdélavani pak neopravnéné uznavani praci
a predepsanych zkousek. Zprava identifikuje nedostatky a predklada doporuceni pro
jejich reseni.

Odkaz na publikaci OECD

OECD

| Finan¢ni pobidky pro fizeni vzdélavani a skolicich programit
Financial Incentives for Steering Education and Training
OECD | 10. 4. 2017 | 128 str.

Cilem této zpravy je popsat a vyhodnotit, jak jednotlivé vlady ¢lenskych zemi OECD
vyuzivajifinan¢nich pobidek k podpote optimalizace vztahti mezi aktudlnimi potfebami
pracovniho trhu na strané¢ jedné a redlnymi moznostmi uspokojovani téchto potieb ze
strany $kol a vzdélavacich zafizeni obdobného typu na strané druhé. V publikaci jsou
identifikovany a popsany:

« inovativni modely, jejichz prostfednictvim jednotlivé zemé ziskavaji potiebnd
a spolehliva data;

o osvédcené postupy pii pripravé a realném zprostfedkovani konkrétnich forem
finan¢nich pobidek;

« ramcové podminky pro jejich efektivni vyuziti;

« omezeni a rizika spojena s vyuzivanim financ¢nich pobidek.

Odkaz na publikaci OECD
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| Hodnoceni a decentralizované fizeni: pfiklady z inspek¢ni ¢innosti v polycen-
trickych vzdélavacich systémech
Evaluation and decentralised governance: Examples of inspections in polycentric
education systems

Ehren, M.C.M., Janssens, EJ.G., Brown, M., McNamara,G., O‘Hara, J. and Shevlin, P.
Journal of Educational Change | 19. 4. 2017

V radé evropskych zemi ptisobi $koly a dalsi vzdélavaci a vychovné zafizeni v sitich
poskytovani inkluzivniho vzdélavani nebo vyvijeji a v praxi aplikuji rizné modely
ucelové propojenych subjekti, jejichz vzajemna spoluprace smétuje k dosazeni vysledné
vys$s$i efektivity vzdélavani. Uvedenym zménam vzdélavacich systémi se nutné musi
prizpusobit také ¢innost inspektoratd a dal$ich spravnich instituci. Nékteré z téchto
krok jsou v ¢lanku naznaceny a doporuceny. Autori predkladaji a hodnoti priklady
metod a kontrolni ramce aplikované v Severnim Irsku, Anglii a Nizozemi.




