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N -
( :SI Ceska skolni
inspekce
OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RiZENi

na sluzebni misto

,,ODBORNY RADA - REFERENT/KA SKOLSTVI, VYCHOVY A VZDELAVANJ*

Ustiedni §kolni inspektor Ceské §kolni inspekce jako sluzebni organ piislusny podle § 10
odst. 1 pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
,»zakon®),

vyhlaSuje vybérové rizeni
na sluzebni misto: odborny rada — referent/ka skolstvi, vychovy a vzdélavani,
v oboru sluzby: 10. Skolstvi, vychova a vzdélavani,
s mistem vykonu sluzby: Ustiedi Ceské $kolni inspekce (sidlo v Praze),
zatazenym v souladu s ptilohou €. 1 zakona do: 13. platové tiidy,
s vykonem sluzby ve sluzebnim poméru na: dobu neur¢itou,

s predpokladanym nastupem do sluzby: zari 2016.

Pracovni naplii sluzebniho mista:

ptiprava koncepénich materialii a navrhii systémovych zmén Ceské $kolni inspekce
(CST) jako organizace,

spolupréce na piipravé podkladii pro definovani smérii rozvoje CSI,

spoluprace s jednotlivymi utvary CSI pfi tvorbé koncepénich zamért inspekéni &innosti,
spoluprace na revizich systému hodnoceni vzdélavaci soustavy a pii provazovani
evaluacnich aktivit realizovanych na vnitrostatni i mezinarodni Grovni,

spoluprace na navrzich inovaci a pii vyhodnocovani vystupt inspekéni Cinnosti za
ucelem navrhovani vzdé€lavacich a inovacnich aktivit,

spoluprace s utvary MSMT, pfimo fizenych organizaci MSMT a s dal3imi relevantnimi
subjekty, které se podileji na tvorbé vzdélavaci politiky, zejména s ohledem na
zvySovani kultury hodnoceni v oblasti regionalniho skolstvi,

vytéZovani a propojovani vystupli (dat a analytickych zprav, evaluacnich zprav,
metodickych materiala, testovych uloh atd.) vznikajicich v ramci projektové ¢innosti
(uvnit i vng CSI) za Giéelem zvySovéni efektivity vzdélavaciho systému,

rozpracovani doporuceni, kterd jsou soucasti vyroCnich zprav a tematickych zprav
Ceské skolni inspekce a dalsich materiald,

reserSe zahrani¢nich projektil, vyhledavani ptikladi dobré praxe a naméta inovaci,
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- sledovani a studium koncepc¢nich dokumenti Evropské komise, OECD a dalSich
mezinarodnich organizaci.

Na obsazovaném sluZzebnim misté neni vyZadovana zptisobilost Seznamovat se s utajovanymi
skute¢nostmi podle zakona ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpe¢nostni
Zpisobilosti, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zadatel, ktery dosud neni ve sluZebnim poméru (tj. nejedna se o statniho zaméstnance
ve smyslu zakona), podava zadost o pfijeti do sluzebniho poméru a zarazeni na sluzebni misto
odborny rada — referent/ka Skolstvi, vychovy a vzdélavani (priloha ¢. 1); Zadatel, ktery jiz
je ve sluzebnim pomeéru (tj. jiz se jedna o statniho zaméstnance ve smyslu zakona) podava
zadost o zafazeni na sluzebni misto odborny rada — referent/ka S$kolstvi, vychovy
a vzdélavani (pfiloha ¢. 2).

Posuzovany budou Zadosti podané ve lhité do 13. 7. 2016, tj. v této lhité zaslané na adresu
Ceska $kolni inspekce, Oddéleni profesniho rozvoje, Mgr. Lucie Sokolova, Frani Sramka 37,
150 21 Praha 5 nebo osobné podané do podatelny Ceské $kolni inspekce na vyse uvedené
adrese. Zadost 1ze podat rovnéz v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem
na posta@csicr.cz nebo prostiednictvim datové schranky (ID datové schranky: g7zais9).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vcetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,Neotvirat* a slovy ,,Vybérové Fizeni na sluZzebni misto referent/ka
Skolstvi, vychovy a vzdélavani*.

Vybérového Fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem miiZe zicastnit
Zadatel, ktery:

1) spliuje zakladni ptedpoklady stanovené zakonem a dalsi stanovené pozadavky, tj.

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského stitu Evropské

unie nebo obcanem statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském
hospodarském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zikona];
Splnéni tohoto ptedpokladu se doklada piislusnymi listinami, tj. prikazem totoZnosti
nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani Zadosti lze dolozit pouze pisemné
Cestné prohlaseni o statnim obcanstvi (pfiloha ¢. 3), popt. prostou kopii prikazu
totoZnosti; uvedenou listinu lze v takovém ptipadé dolozit nasledné, nejpozdéji
pfed konanim pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona];

C) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se dokladd pisemnym cCestnym prohlaSenim, které je
soucasti zadosti o pfijeti do sluZebniho poméru a zafazeni na sluZebni misto, resp.
zadosti o zatazeni na sluZzebni misto (v pfipadé statnich zaméstnanct);

d) je bezahonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona];

SpInéni tohoto ptedpokladu se doklada vypisem z Rejstiiku tresta, ktery nesmi byt starsi
nez 3 mesice, resp. obdobnym dokladem o bezthonnosti, neni-li Zzadatel statnim
ob&anem Ceské republiky?;

L podle § 26 odst. 1 zékona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt star$i nez 3
meésice, osvédcujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim obCanem, jakoz i staty, v nichz zadatel
pobyval v poslednich 3 letech neptetrzit¢ po dobu delsi nez 6 mésicu (dale jen ,,domovsky stat™), a dolozeny
ufednim pfekladem do ¢eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnost
pisemnym Cestnym prohlasenim.
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e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. €)

f)

zakona], tj. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu v oblasti
pedagogiky, sociologie, statistiky nebo jiném pfibuzném oboru;

Splnéni tohoto ptedpokladu, resp. pozadavku se doklada ptislusnymi listinami,
tj. afedné ovétenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoSkolského diplomu
a dodatku k diplomu). Pti podani zadosti 1ze dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni
0 dosazeném vzdélani (piiloha €. 4); v takovém piipadé zadatel dolozi original nebo
ufedné¢ ovétenou kopii dokladu o dosazeni vzdélani nasledné, nejpozdéji pred konanim
pohovoru;

ma potirebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona];

Splnéni tohoto predpokladu se doklada prislusnymi listinami, tj. originalem nebo tfedné
ovéfenou kopii ho posudku o zdravotni zpusobilosti (pfiloha ¢.5) vydaného
poskytovatelem pracovnélékaiskych sluzeb. Pii podani Zadosti lze dolozit pouze
pisemné Cestné prohlaseni o zdravotni zpusobilosti (pfiloha ¢. 6); uvedenou listinu lze
v takovém piipad¢ dolozit nasledné, nejpozdéji pted kondnim pohovoru.

K Zadosti dale zadatel prilozi:

1. strukturovany zivotopis s piehledem dosavadniho pribéhu zaméstnani,

2. motivacéni dopis.

Benefity:

5 tydnii dovolené

ptispévek na stravenky

sluZebni telefon a notebook

kvalitni materidlni zdzemi pro vykon prace
profesni rozvoj a vzdélavani

Blizsi informace poskytne:
Mgr. Lucie Sokolova

odd¢leni profesniho rozvoje
tel.: + 420 251 023 108

email: lucie.sokolova@csicr.cz

V z. PhDr. Ondiej Andrys, MAE v. r.
nameéstek ustiedniho Skolniho inspektora

Mgr. Tomas Zatloukal
ustfedni Skolni inspektor
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Prilohy:

1. Zadost o piijeti do sluzebniho poméru a zatazeni na sluzebni misto
Zadost o zatazeni na sluZebni misto (pro statni zaméstnance)
Cestné prohlaseni o statnim ob&anstvi
Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani
Zadost o posouzeni zdravotni zpiisobilosti

SN

Cestné prohlaseni o zdravotni zplisobilosti

Vyvéseno na ufedni desce dne: 13. 6. 2016

Snato z ufedni desky dne: 14. 7. 2016
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