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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENIi

na sluZebni misto ,,ODBORNY RADA — VEDOUCI ODDELENI PROFESNiHO

ROZVOJE* v sekei inspekéni ¢innosti v Ceské §kolni inspekci

Ustiedni $kolni inspektor Ceské $kolni inspekce jako sluzebni organ piislusny podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb€, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
,»Zakon®),

vyhlaSuje vybérové fizeni
na sluzebni misto: odborny rada — vedouci oddéleni profesniho rozvoje v sekci
inspekéni ¢innosti v Ceské Skolni inspekei,

v oborech sluzby: 9. Skolstvi, mladeZ a télovychova, 63. Organiza¢ni véci statni
sluzby a sprava sluZebnich vztahii statnich zaméstnancii,

s mistem vykonu sluzby: Praha,

zafazenym v souladu s ptilohou €. 1 zakona do: 13. platové tridy,
s vykonem sluzby ve sluzebnim poméru: na dobu neurcitou,

s pfedpokladanym nastupem do sluzby: dle dohody,

s délkou tydenni sluzebni doby: 40 hodin.

Zakladni charakteristika sluZebniho mista:

Ridi ¢innost oddélent, provadi pribéznou kontrolu.

Zpracovava hlavni sméry rozvoje a Fizeni lidskych zdrojii Ceské $kolni inspekce.
Shromazd'uje podklady pro vybér a pfijimani pracovnikii Ceské $kolni inspekce,
organizuje a koordinuje vybérova fizeni, zpracovava dokumentaci k vybérovym
fizenim.

Organizuje, koordinuje a monitoruje vzdélavani pracovnikti Ceské §kolni inspekce.
Vytvati a aktualizuje koncepci dalsiho vzdélavani pracovnikii Ceské $kolni inspekce.
Ve spolupréci s jednotlivymi pracovniky navrhuje a vybird vzdélavaci programy
podle jejich potieb.

Ptipravuje rozhodnuti o zvySeni vzdélani, podklady pro schvalena prohlubovani
vzdélani, shromazd'uje Zadosti o poskytnuti volna k individualnim studijnim ucelim.
Vede agendu studujicich, zpracovava kvalifika¢ni dohody.

Spravuje informacni systém pro vzdélavani pracovnikll (InspIS E-LEARNING),
odpovida za zpracovani a zadavani kurzt.
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- Organizuje a koordinuje ptihlaseni k ufednické zkouSce a konani ufednické zkousky
v ramci Ceské $kolni inspekce.
- Organizuje, koordinuje a metodicky #idi hodnoceni pracovnikii Ceské $kolni
inspekce.

Zadatel, ktery dosud neni ve sluZebnim poméru (tj. nejedna se o statniho zaméstnance
ve smyslu zakona), podava zadost o pfijeti do sluzebniho poméru, jejiz soucasti je zadost
o jmenovani na sluzebni misto odborny rada — vedouci oddéleni profesniho rozvoje (ptiloha
¢. 1); zadatel, ktery jiZ je ve sluZebnim poméru (tj. jiz se jednd o stdtniho zaméstnance ve
smyslu zakona), podava zadost o jmenovani na sluzebni misto odborny rada — vedouci
oddéleni profesniho rozvoje (piiloha ¢. 2).

Posuzovany budou Zadosti' podané ve lhité do 2. 5. 2023, tj. v této 1hiité dorucené na adresu
Ceska skolni inspekce, oddéleni profesniho rozvoje, Mgr. Katetina Vanova, Frani Sramka 37,
150 21 Praha 5, nebo osobné podané do podatelny Ceské $kolni inspekce na vyse uvedené
adrese. Zadost Ize v uvedené lhité podat rovnéz v elektronické podobé podepsané uznavanym
elektronickym podpisem na adresu posta@csicr.cz nebo prostiednictvim datové schranky (ID
datové schranky: g7zais9).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vcetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena slovy: ,,Neotvirat“ a slovy ,,Vybérové rizeni na sluZzebni misto odborny rada —
vedouci oddéleni profesniho rozvoje*.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na
kterou mu budou doruovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Vybérového Fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem muiZe zacastnit
Zadatel, ktery:

1) spliuje zékladni predpoklady stanovené zakonem a dalsi stanovené poZzadavky, tj.

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, obéanem jiného ¢lenského stitu Evropské

unie nebo obcanem stitu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském
hospoda¥ském prostoru? [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];
Splnéni tohoto predpokladu se doklada ptislusnymi listinami, tj. prikazem totoznosti
nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani zadosti 1ze doloZit pouze pisemné
Cestné prohlaSeni o statnim obcanstvi, popt. kopii osvédCeni o statnim obcanstvi;
uvedenou listinu lze v takovém piipad€ doloZit nasledné, nejpozdéji pied konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zédkona];

c) je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c¢) zdkona];
Splnéni tohoto predpokladu se dokladd pisemnym cCestnym prohldSenim, které je
soucasti zadosti o ptijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto, resp.
zadosti o jmenovani na sluzebni misto (v ptipad¢ statnich zaméstnanct);

! Formulaf zadosti tvoii pfilohu &. 1, 2 tohoto oznadmeni.

2 Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnopravny &len
Asociace jazykovych zkusebnich instituci v Evropé¢ uskuteciiuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského
jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost Ceského jazyka; to neplati, dolozi-li, Ze absolvoval alespon po dobu 3
Skolnich rokt zakladni, stfedni nebo vysokou Skolu, na kterych byl vyucovacim jazykem cesky jazyk. Splnéni
tohoto predpokladu se doklada prislusnou listinou.
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d) je beziihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona]?®;
SpInéni tohoto ptedpokladu se doklada vypisem z evidence Rejstiiku tresti, ktery nesmi
byt star§i nez 3 mésice, resp. obdobnym dokladem o bezuhonnosti, neni-li zadatel
statnim ob&anem Ceské republiky?. Zadatel, ktery je statnim obéanem Ceské republiky,
muze sluzebni organ pozadat o ovéfeni, zda zadatel spliluje predpoklad bezuhonnosti
tim, Ze si sluzebni ufad sam vyzada vypis z evidence rejstiiku trestd tykajici se Zadatele’.
e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluZebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)
zakonal, tj. vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu v oblasti
andragogika, personalistika, Fizeni lidskych zdroju, pedagogika nebo v jiném
pribuzném oboru [dle sluzebniho piedpisu usttedniho Skolniho inspektora ¢. 6/2020
a § 25 odst. 5 pism. a) zakona];
Splnéni tohoto piedpokladu se doklada ptisluSnymi listinami, tj. ifedné ovéfenou kopii
dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoskolského diplomu a dodatku k diplomu). Pti
podani zadosti 1ze dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani, které
je zahrnuto ve formuléii zadosti; v takovém piipadé zadatel dolozi original nebo ufedné
ovéfenou kopii dokladu o dosazeni vzdélani ndsledné, nejpozdéji pifed konanim
pohovoru;

f) ma potiebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona];
Splnéni tohoto piedpokladu se doklada ¢estnym prohlasenim.

2) spliiuje predpoklad ucasti ve vybérovém Fizeni pro vySe uvedené sluZebni misto
predstaveného podle § 58 odst. 2 zakona — v uplynulych 15 letech vykonaval nejmén¢
po dobu 1 roku ¢innosti podle § 5 nebo ¢innosti obdobné.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zdkona doklada origindlem nebo tiedné
ovétenou kopii piisluSnych listin (naptf. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvolani
z funkce, rozhodnuti o jmenovani nebo o odvolani ze sluZebniho mista, potvrzeni
o zamé&stnani vydané zamé&stnavatelem, vypis z personalniho spisu prokazujici zastavanou
pozici) z nichz je zfejmé, kdo je vydal a které prokazuji dosaZzenou délku a povahu ¢innosti
podle § 5 odst. 1 zékona nebo ¢innosti obdobnych.

3) jde-li o Zadatele narozeného piede dnem 1. prosince 1971, predlozi original nebo ufedné
ovefenou kopii osvédéeni podle § 4 odst. 1 zdkona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi

3 Za beztthonného se nepovazuje ten, kdo byl pravomocné odsouzen pro umyslny trestny &in nebo pro trestny ¢in
proti poradku ve vécech vetejnych z nedbalosti, pokud odsouzeni nebylo zahlazeno nebo pokud se na pachatele
nehledi, jako by nebyl odsouzen; jestlize trestni stihani pro takovy trestny ¢in bylo podminéné zastaveno nebo
bylo-li rozhodnuto o schvaleni narovnani a zastaveni trestniho stihdni, je ptedpoklad beztthonnosti splnén az
po uplynuti 5 let ode dne nabyti pravni moci téchto rozhodnuti.

4 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku tresti, ktery nesmi byt starsi nez 3
meésice, osvédcujici bezithonnost, vydany statem, jehoZz je Zadatel statnim ob¢anem, jakoz i staty, v nichz zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepietrzit¢ po dobu del§i nez 6 mésict (dale jen ,,domovsky stat™), a dolozeny
ufednim piekladem do ¢eského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezithonnost
pisemnym Eestnym prohlasenim.

3V ptipads, Ze zadatel z4d4 sluzebni ufad o obstarani vypisu z rejstiiku trestil, vyplni pifslusnou kolonku v zadosti
o prijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto predstaveného a poskytne potiebné tidaje k obstarani
vypisu z evidence Rejstiiku tresta.
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nekteré dalsi pfedpoklady pro vykon nekterych funkci ve statnich organech a organizacich
Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky®;

4) jde-li o Zadatele narozeného piede dnem 1. prosince 1971, predloZi estné prohlaseni’

podle § 4 odst. 3 zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nekteré dalsi pfedpoklady pro
vykon n&kterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenske Federativni
Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky

K Zadosti dale Zadatel prilozi:

1.
2.

strukturovany Zivotopis s piehledem dosavadniho prib&hu zaméstnani®,
motivacni dopis v rozsahu jedné strany formatu A4.

Udaje o slozkach platu:

Zvetejnéni uvedenych tdajl o slozkach platu neptedstavuje vetejny pfislib.

platové zatazeni v 13. platové tridé s platovym tarifem od 30.780 K¢ do 45.420 K¢
dle nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanct, ve
znéni pozdéjsich predpist, podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu,

osobni priplatek v rozpéti od 2.271 K¢ az 6.813 K¢ odpovida pramérné vysi osobniho
ptiplatku pfi dosahovani dobrych vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich
tfadech v Ceské republice; osobni piiplatek je nenarokova slozka platu, kterou lze
ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho
vykonnost; v zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu
zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 %
platového tarifu nejvysSiho platového stupné v platové tiidé, do které je zatazeno
sluZebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich,
vSeobecné uznavanych odborniki do ¢astky odpovidajici 100 %;

priplatek za vedeni

statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimotfadné nebo zvIast' vyznamné sluZebni tkoly
nebo ktery dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluzebnich ukoll za neptitomného
statniho zamé&stnance, lze poskytnout odménu a stitnimu zaméstnanci, ktery se
bezprostiedné nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného mimoradné
narocného sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho Ufadu zvIast
vyznamné, 1ze poskytnout cilovou odménu.

Benefity:

pruzné rozvrzeni sluzebni doby,

5 tydnti dovolené,

5 dnti indispozi¢niho volna v kalendainim roce,
pfispévek na stravovani,

sluZebni notebook,

sluzebni mobilni telefon,

¢ SpInéni tohoto pfedpokladu lze pro téely vybérového fizeni dolozit téZ dokladem, Ze Zadatel o vydani osvédcent
pozadal. OsvédcCeni je vSak zadatel povinen dolozit nejpozdéji pred vyhodnocenim vysledkd vybérového tizeni
vybérovou komisi.

7 Pisemné Cestné prohlasenti tvofi piilohu €. 3 tohoto ozndmenti.

8 Nedolozeni Zivotopisu je jednim z diivodd pro vyfazeni zadosti.
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- kvalitni materidlni zdzemi pro vykon sluzby,
- profesni rozvoj a vzdélavani, véetn¢€ 5 dni sluzebniho volna k individuélnim studijnim
ucelim v kalendainim roce.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-

text.aspx.

Udaje o pohovoru
Se zadateli, jejichz zaddost nebyla vytazena, provede vybérova komise pohovor.

Blizsi informace poskytne:
Mgr. Katefina Vaiova

oddéleni profesniho rozvoje

tel.: + 420 251 023 324

email: katerina.vanova(@csicr.cz

v. z. PhDr. Karel Kovar, Ph.D.
nameétek ustfedniho Skolniho inspektora

Mgr. Tomas Zatloukal, MBA, LL.M., MSc.
usttedni Skolni inspektor

Prilohy:
1. Zadost o piijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto piedstaveného
2. Z4dost o jmenovani na sluzebni misto predstaveného (pro statni zaméstnance)
3. Cestné prohlaseni podle § 4 odst. 3 zdkona &. 451/1991 Sb.
4. Informace o zpracovani osobnich idajii v souvislosti s vybérovym fizenim na sluzebni
misto

Vyvéseno na ufedni desce dne: 26. 4. 2023
Snato z ufedni desky dne: 2. 5. 2023
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Pouceni sluzebniho orgianu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 zadkona:

V priibéhu vybérového tizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou
adresu pro dorucovani (e-mail), pokud zadatel nema datovou schranku ztizenu. Pokud Zzadatel
v zadosti elektronickou adresu pro dorucovani neuvede a nema ziizenu datovou schranku, bude
jeho zadost vyrazena.

Dokument doru¢ovany zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je dorucen patym
dnem ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedoruditelna. Pokud
nebude mozno dokument dorucit, protoze se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se
neprodlené¢ dalsi pokus o doruceni; bude-li 1 dal$i pokus o doruceni neuspésny, doruci se
dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém ptipadé pak bude platit, ze dokument bude
dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V piipad¢ doruovani do datové schranky plati, Ze nepiihlasi-li se do datové schranky osoba,
kterda ma s ohledem na rozsah svého opravnéni ptistup k dodané pisemnosti, ve lhiité 5 dni ode
dne, kdy byla pisemnost doddna do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode
dne, kdy byla odeslana.

Pouceni 0 mozZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona:

Vybérova komise miize provést s zadatelem pohovor v ndhradnim terminu na jeho pozéadani,
pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani fadnému plnéni kol sluzebniho
ufadu. K provedeni ndhradniho terminu pohovoru zadatele, ktery by se nemohl dostavit
k pohovoru pro pfekazku na jeho viili nezévislou, pro kterou by nebylo mozné provést pohovor
v takovém nahradnim terminu, aby bylo mozné vybérové tizeni dokoncit ve lhité¢ 60 dnd, je
tteba souhlas sluzebniho organu.
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