Ceska skolni inspekce Cj.: CSIG-5903/19-G24

" -
( :SI Ceska skolni
inspekce
OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

na sluzebni misto

,RADA / ODBORNY RADA — PERSONALISTA/PERSONALISTKA ODDELEN]

PRAVNICH A VNITRNICH VECI*

Ustiedni $kolni inspektor Ceské §kolni inspekce jako sluzebni organ piisluiny podle § 10
odst. 1 pism. f) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdé&jsich ptedpist (dale jen
,»Zakon®),

vyhlaSuje vybérové fizeni

na sluzebni misto: rada / odborny rada - personalista/personalistka oddéleni
pravnich a vnitifnich véci,

v oboru sluzby: 63. Organizacni véci statni sluzby a sprava sluZebnich vztahu
statnich zaméstnanci, prislusSniki bezpecnostnich sbori a vojakaii,

18. Pracovnépravni vztahy,
s mistem vykonu sluzby: ustiedi Ceské kolni inspekce (sidlo v Praze),
zatazenym v souladu s ptilohou €. 1 zakona do: 11. platové tiidy,
s vykonem sluzby ve sluzebnim poméru na: dobu neur¢itou,

s pfedpokladanym nastupem do sluzby: leden 2020 nebo dle dohody.

Zakladni charakteristika sluZebniho mista:

Podili se na tvorbé koncepce organizacnich vztahil, systemizace a personalistiky.
Zajistuje komplexni koordinaci a rozvoj v oblasti organiza¢nich vztaht.

Vyfizuje komplexni agendu spojenou se vznikem, trvanim a skonéenim pracovniho
pomeru, sluZzebniho poméru, fesi pracovnépravni zalezitosti a vede o nich ptislusnou
evidenci.

Vyftizuje agendu spojenou se zaméstnavanim osob mimo pracovni pomér a vede
o nich evidenci.

Vede elektronicky personalni systém a elektronicky dochazkovy systém, metodicky
usmériiuje jejich uzivani, podili se na potfebné aktualizaci, navrhuje Upravy
a metodicky zajist'uje jejich implementaci.

Priibézné plni oznamovaci povinnost zaméstnavatele vii€i jinym organizacim, podava
hlaseni z personalni oblasti dalsim organtim.

Pln¢ odpovida za vedeni povinné personalni dokumentace, véetné jeji archivace.
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- Poskytuje metodickou podporu dalSim utvarim, zejména inspektoratim, pfi
zpracovavani dil¢ich tikonti persondlni agendy.

Zadatel, ktery dosud neni ve sluZebnim poméru (tj. nejednd se o statniho zaméstnance
ve smyslu zakona), podava zadost o piijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto
rada / odborny rada — personalista/personalistka oddéleni pravnich a vnitfnich véci
(ptiloha ¢. 1); zadatel, ktery jiz je ve sluzebnim poméru (tj. jiZ se jedna o statniho zaméstnance
ve smyslu zakona o statni sluzbé), podava zadost o zafazeni na sluzebni misto rada / odborny
rada — personalista/personalistka oddéleni pravnich a vnitinich véci (pfiloha ¢. 2).

Posuzovany budou Zadosti podané ve lhaté do 11. 12. 2019, tj. v této 1haté zaslané na adresu
Ceska $kolni inspekce, oddéleni profesniho rozvoje, Mgr. Katefina Vatiova, Frani Sramka 37,
150 21 Praha 5 nebo osobn& podané do podatelny Ceské $kolni inspekce na vyse uvedené
adrese. Zadost 1ze podat rovnéz v elektronické podobé s uznavanym elektronickym podpisem
na posta@csicr.cz nebo prostiednictvim datové schranky (ID datové schranky: g7zais9).

Obédlka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v¢etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznaCena slovy: ,Neotvirat* a slovy ,Vybérové Fizeni na sluZzebni misto
personalista/personalistka oddéleni pravnich a vnitinich véci®.

Vybérového Fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem muzZe zucastnit
Zadatel, ktery:

1) spliuje zakladni predpoklady stanovené zakonem a dalsi stanovené pozadavky, tj.

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského stitu Evropské

unie nebo obc¢anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském
hospodaiském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona];
Splnéni tohoto piedpokladu se doklada ptislusnymi listinami, tj. pritkazem totoZnosti
nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pfi podani zadosti 1ze dolozit pouze pisemné
Cestné prohlaSeni o statnim obcanstvi, popt. kopii osvédCeni o statnim obcanstvi;
uvedenou listinu lze v takovém pfipadé dolozit nasledné, nejpozdé&ji pred konanim
pohovoru;

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zékona];

c) je pIné svépravny [8 25 odst. 1 pism. c¢) zakona];

Splnéni tohoto pfedpokladu se dokladd pisemnym cCestnym prohlaSenim, které je

ro~or

soucasti zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru a zatfazeni na sluzebni misto, resp.
zadosti o zafazeni na sluzebni misto (v ptipad¢€ statnich zaméstnanci);

d) je bezGhonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona] ;
Splnéni tohoto predpokladu se doklada vypisem z Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt starsi
nez 3 meésice, resp. obdobnym dokladem o bezthonnosti, neni-li Zadatel stdtnim
ob¢anem Ceské republiky?. Zadatel, ktery je statnim obanem Ceské republiky, mize

1 Za bezthonného se nepovazuje ten, kdo byl pravomocné odsouzen pro imyslny trestny &in nebo pro trestny ¢in
proti poradku ve vécech vefejnych z nedbalosti, pokud odsouzeni nebylo zahlazeno nebo pokud se na pachatele
nehledi, jako by nebyl odsouzen; jestlize trestni stihani pro takovy trestny ¢in bylo podminéné zastaveno nebo
bylo-li rozhodnuto o schvaleni narovnani a zastaveni trestniho stihani, je pfedpoklad bezihonnosti splnén az
po uplynuti 5 let ode dne nabyti pravni moci t€chto rozhodnuti.

2 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku tresti, ktery nesmi byt starsi nez 3
meésice, osvédcujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je zadatel statnim obCanem, jakoz i staty, v nichz zadatel
pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu delsi nez 6 mésicti (dale jen ,,domovsky stat“), a doloZeny
ufednim pifekladem do ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se beziihonnost
pisemnym Cestnym prohlasenim.
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sluzebni organ pozadat o ovéteni, zda zadatel spliuje predpoklad bezihonnosti tim, ze
si sluzebni uiad sam vyzada vypis z evidence Rejstiiku tresti tykajici se zadatele®.

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e)

zékona], tj. vysokoskolské vzdélani v bakalaiském studijnim programu v oblasti
personalistika, vefejna sprava nebo jiného piibuzného oboru;
Splnéni tohoto ptedpokladu, resp. pozadavku se doklada ptisluSnymi listinami,
tj. ufedn¢é oveéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoskolsky diplom
a dodatek k diplomu / vysvédceni o statni zavéreéné zkousce). Pii podani Zadosti 1ze
dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani; v takovém piipadé
zadatel dolozi originadl nebo ufedné¢ ovérenou kopii dokladu o dosazeni vzdélani
nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru;

f) ma potiebnou zdravotni zpusobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) z&kona];

Splnéni tohoto piedpokladu se doklada ¢estnym prohlasenim.

K Zadosti dale zadatel prilozi:
1. strukturovany Zivotopis s piehledem dosavadniho prib&hu zaméstnani,
2. motivacni dopis.

Benefity:
- pruzné rozvrzeni sluzebni doby,
- 5tydni dovolené,
- 5 dnti indispozi¢niho volna,
- prispévek na stravenky,
- sluzebni telefon a notebook,
- kvalitni materialni z&zemi pro vykon sluzby,
- profesni rozvoj a vzdélavani,
- moznost zapojeni do dalSich projekti (nad ramec sluzebniho poméru).

3V ptipadg, e zadatel z4d4 sluzebni Giad o obstarani vypisu z rejstiiku tresti, vyplni pifslusnou kolonku v zadosti
o pfijeti do sluZzebniho pomeéru / a zatazeni na sluzebni misto / jmenovani na sluzebni misto pfedstaveného.
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Blizsi informace poskytne:
Mgr. Katefina Vanova

oddéleni profesniho rozvoje

tel.: + 420 251 023 324

email: katerina.vanova@csicr.cz

V Z. PhDr. Ondfej Andrys, MAE, MBA, MPA
naméstek ustfedniho skolniho inspektora
(elektronicky podepsano)

Mgr. Tomas Zatloukal, MBA, L.L.M.
ustfedni Skolni inspektor

Prilohy:
1. Zadost o ptijeti do sluZebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto
2. Zadost o zatazeni na sluzebni misto (pro statni zaméstnance)

3. Informace o zpracovani osobnich udaja v souvislosti s vybérovym fizenim na sluzebni
misto

VyvéSeno na uiedni desce dne: 25. 11. 2019

Snato z Gfedni desky dne: 12. 12. 2019
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